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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संल्या दी जाती है जिससे कि यह प्रलग संकलन केन्य में रखा जा सके । 
Separato paging is gven to this part in order that it may be filled 

as a separate complation 


भाग II --खण 3 -- उपखण्ड (1) 

PART II— Section 3- Sub- section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) सेमीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 
गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम प्रादि सम्मिलित है ) 


General Statutory Rules (including orders, bye- laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (othor 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territorles ) . 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personnol) 

New Delhi, the 24th May 1971 
G .S .R . 896 .- - In exercise of the powers conferred by the provisc to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment of persons to the post of Research Assistant in the 
Career Management Division of the Cabinet Secretariat (Department of Person 
nel ), namely : 

1 . Short Htle and commencement. - - These rules may be called the Research 
Assistant (Career Management Division ), Cabinet Secretariat (Department of 
Personnel ) Recrultment Rules, 1071 . 


( 2299 ) 
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2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the post specife , in column 1 of 
the Scheduled hereto annexed , 


3 . Number , classification and scale of pay . The number of the post , its classi 
Acation and the scale of pay attached thereto shall be as specifed in columns 2 
to 4 of the Schedule hereto annexed . 


4 . Method of recruitment, ago Umit and other Qualifications . The age limit 
qualifcations and other matters connected therewith for recruitment to the said 
post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit specified in column 6 of the Schedule 

may be relaxed in the case of candidates belonging to any Scheduled 
Caste or Scheduled Tribe or other special Category in accordance 
with the general orders issued by the Central Government from 

to time. 
5 . Disquallfications . -- No person : 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

A spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the sald post; 
Provided that the Central Government may, ft - satisfied that such marriage 

is permişsible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are cther ground for SO 
coing exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax ,-- Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 


Recrutment Rules for the post of Research Assistant ( C . M . Division ) Department of 

Personnel, Cabinet Secretariat 
1. Nameof post : 

Research Assistant (Career Management Division ) 
2 , Number of posts : 

One 
3. Classification : 

Gencral Central Service Class II Non -Gazetted 

Non -Ministerial . 
4 . Scale of Pay : 

Rs. 350 -25- 500 - 30 -590. 
Whether selection post or non - selection 
post : 

Not applicable. 
6 . Age for direct recruits ; 

30 years and below (Relaxable for Government 

servants ). 


7 . Educatioan ] and other qualifications re 

quired for direct recruits : 


Essential 
(i ) 2nd Class Master s degree in Statistics or 

2nd Class Master s degree in Mathematics 
or Commerce or Economics with Statistics 
as a subject of a recognised University of 
equivalent, 

OR 
2nd Class Degree of a recognised Univcr 
sity with Statistics or Mathematice or 
Economice as a subject plus a recogaised 
post -Graduate Diploma obtained after at 
least 2 years trojning in Statistics . 
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(ii) About 3 years experience of Statistical work 

involving Collection , Compilation and in . 
terpretation of Statistical data . 
(Qualifications relaxable at Commission s 
discretion in casc candidates otherwise well 
qualified ). 


8 . 


Whether age and educational qualificat 
ions prescribed for direct recruits will 
apply in tlie case of promotccs . 


Not applicable. 


9 . Perind of probation if any, 


Two ycars. 


By direct recrlutment. 


10. Method of recruitment whether by 

direct recruitment or by promotion or 
by deputation /transfer and percentage 
of the vacancies to be Alled by various 

methods . 
11. In case of recruitinent by promotion 

deputation transfer, grados from which 
Promotion deputation /transfer to be 
inade. 


Not applicable , 


12. If a DPC exists, what is its composition , Not applicable. 


13. Circumstances in which UPSC is to be As required under the Union Public Service 
consulted in making recruitment. Coinmission (Exemption from Consultation ) 

Regulations, 1958. 


[ No. A . 12018 / 4 / 70 -Ad.I ] 

R . K . BEHL, Dy . Secy . 


( arta 


port ) 


Te facrit, 24 


, 1971 


सा . का०नि० 896. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) के व्यवसाय प्रबन्ध प्रभाग 
में अनुसंधान सहायक के पद पर व्यक्तियों की भर्ती की पद्धति के विनियमन हेतु एसद्वारा निम्नलिखित 
frua , mufa 
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1. संक्षिप्त शोषक तथा प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम अनुसंधान सहायक (व्यवसाय 
प्रबन्ध प्रभाग ) , मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) भर्ती नियम 1971 कहलायेंगे 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. प्रयोग : - ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखिस पद पर लागू होंगे । 


3. पद की संख्या , वर्गीकरण तथा बेतनमाम : - - पद की संख्या , इसका वर्गीकरण और इससे 
सन्मान्धत वतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिए गए अनुसार होंगे । 


4. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा और अन्य योग्यताएं : --- उक्त पद के लिए भर्ती का पतात , 
प्रायु सीमा, योग्यताए तथा इससे सम्बन्धित अन्य विषय उपर्युक्स अनुसूची के कालम 5 से 13 में दिए 
गए अनुसार होंगे । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समर पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार 
मनुसूचित जातियों, द. . . प्रादिम जातियों तथा अन्य विशिष्ट वर्गों से सम्बन्धित उम्मीदवारों 
के मामलों में अनुसूची के कालम 6 में निर्धारित अधिकतम प्रायु-सीमा में छूट दी जा सकती है । 


२. प्रयाग्यताएं : - ऐसा कोई भी व्यक्ति : -- 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधिसः समझाता 

किया हो जिसकी पत्नी / पति जीवित ही , अथवा 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी/ पति के जीवित रहते ऐसे किसी व्यक्ति से विवाह किया 

4ववाह का विधितः समझौता किया हो. 


उक्त पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं हागः 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह करन वाले दूसर पक्ष 
पर लाग होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस तरह के विवाह की अनुमति दी जा सकती 
ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हों , तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बन्धन से छूट दे सकती है 


Sxc. 3(i) 
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__ _ 6. घट देने की शक्ति :-~-जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना पावश्यक 
या उचित है, वहां संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श से , और लिखित कारणों के आधार पर प्रवेश द्वारा 
किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 
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प्रम 


पद का 

नाम 


पद वर्गीकरण 

की 
संख्या 


वेतन- मान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती किए जाने वालों 

पद या के लिए आयु के लिए शैक्षिक तथा अन्य 
श्रप्रवरण 

अपेक्षित योग्यताएं 
पद 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


अनुसंधान 
सहायक 
( व्यवसाय 
प्रबन्ध 
प्रभाग ) 


1 सामान्य रपय 350- लागू 30 वर्ष या अनिवार्य 

न्द्रिीय सेवा 25 - 500 - नहीं इससे कम ( 1 ) किसी भी मान्यता 
श्रेणी - 1 30 - 590 होता ( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय की 
अराजपत्रित 

कर्मचारियों सांख्यिकी विषय ( स्टैटिस 
प्रसिपिक 

के लिए छूट टिक्स ) में एम० ए० 
वर्गीम 

दी जा सकती द्वितीय की श्रेणी डिग्री या 

गणिस या वाणिज्य शास्त्र 
( कामर्स ) की एम0 ए0 
द्विसीय श्रेणी की डिग्री या 
अर्थ-शास्त्र विषय में एम0 
ए० द्वितीय श्रेणी की 
डिग्री , जिसमें सांख्यिकी 
( स्टेटिसटिपस ) विषय रहा 
हो या उसके समकक्ष डिग्री । 


या 


किसी भी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय की द्वितीय 
श्रेणी में स्नातक डिग्री , 
जिसमें सांख्यिकी या 
गणित या अर्थ- शास्त्र विषय 
रहा हो । इसके अलावा 
सांख्यिकी विषय में कम से 


- - - -- - 


-- 


- 


- 
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सूची 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती पदति , सीधी पदोभति ) यदि विभागीय वे परिस्थितियों 
किए जाने वाले की भर्ती से अथवा प्रतिनियुक्ति पदोन्नति जिनमें भर्ती 
व्यक्तियों के लिए अवधि प्रतिनियुक्ति से स्थानान्तरण समिति करने में संघ 
निर्धारित प्रायु यदि अथवा स्थानान्तरण से भर्ती विद्यमान है लोक सेवा 
लषा पाक्षक कोई हो से तथा विभिष किए जाने तो इसका आयोग से परा 
योग्यताएं पदोन्नति पतियों द्वारा पर वे ग्रेड गठन क्या मर्य करना है 
व्यक्तियों के 

भरी जाने वाली जिनसे 
सम्बरक्ष में भी 

रिक्तियों का पदोन्नति । 
लाम होंगी ? 

प्रतिशत 

प्रतिनियुक्ति । 
स्थानान्तरण 
किए जाने है 


. 


9 


10 


11 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


2 वर्ष सीधी भर्ती से 


लागू नहीं 


लागू नहीं 
होता 


होता 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग 
( परामर्श से 
छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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PART 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


. 


- . 


. 


. 


कम 2 वर्ष के प्रशिक्षण 
के बाद का मान्यता प्राप्त 
स्नातकोत्तर डिप्लोमा । 


( 2 ) सांख्यिकीय कार्य का 
लगभग 3 वर्ष का अनुभव 
जिसमें सांख्यिकीय सामग्री 
( स्टेटिसटिकल डाटा ) को 
संग्रहित करने, एवं संकलित 
करने तथा उसके विवचन 

फा कार्य निहित है । 
( अन्यथा सुयोग्य व्यक्तियों 
के सम्बन्ध में यदि पायोग 
चाहे तो योग्यतामों में छूट 
दे सकता है ) 


SEC . 3 (1) 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[sc go 12018 /4/ 70 - 

99-1 ] 
TIT . $ , 

54 afta , 


( Dopartment of Porsopnol) 

New Delhi, the 25th May 1971 
G . 8 . R . 897 - In exercise of the powers conferred by sub -section (li of Section 
3 of the All India Services Act 1951 (61 of 1951 ) , read with sub - rule ( 1 ) and 
frat proviso to sub -rulo ( 2 ) of Rule 4 of the Indian Administrative Service ( Cadre ) 
Rules , 1954 , the Central Government in consultation with the Government of Orissa 
have revised the Strength and composition of the Indian Administrative Service 
cadre of Orissa and hereby direct that in the Schedule to the Indian Adminis 
trative Service (Fixation of cadre strength ) Regulations, 1955 , for the entries 
relating to " Orissa " , the following shall be substituted as under : 

(1) The amendment shall come into force with effect from the late of its 
publication in the Gazette of India . 

( 11) Thebe Regulations may be called the Indian Administrative Service ( Fixa 
tion of Cadre Strength ) Fourth Amendment Regulations, 1971, 

Amendment to the Fixation of Cadre strength Orissa 
Senior posts under the State Government 
Chlef Secretary to the Govt. and Development Com 

missioner 
Member , Board of Revenue 
Member , Administrative Tribunal 
Additional Development Commissioner and Secretary 

to Government Planning and Co - ordination Depart 


1 . 


78 
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ment 
Revenue Divisional Commissioners 
Commissioner , Land Reforms 
Commissioner , Commercial Taxes 
Secretary , Board of Revenue 
Secretaries to the Government 
Additional Secretaries to Government 
Joint and Deputy Secretaries 
Magistrates and Collectors 
Additional District Magistrates 
Settlement Officers 
Registrar, Co -operative Societies. 
Director of Tribal and Rural Welfare 
Director of Community Development and Gram 

Panchayat 
Chief Electoral Officer 
Director of Land Records and Surveys 
Director of Industries , 
Additional Director of Industries 
Secretary to Governor 
Commissioner , Training and Coordination 
Sub -Collectors, Grade I 
Additional Registrar, Cooperative Societies 
Director of Employment 
Inspector General of Registration - cum - Excise 

Commissioner 
Labour Commissioner 
Director of Tourism and Public Relations 


76 


2 . Central Deputation Reserve 


40 % of 1 above 


30 


108 


3 . 


Posts to be filled by promotion & Selection under Rule 

8 of the IAS (Recruitment) Rules, 1954 @ 25 % of 
1 & 2 above 


4 . Posts to be Alled by Direct Recruitment 1 and 2 minucs 

3 above 


5 . Deputation Reserve 20 % of 4 above 
6 . Leuve Reserve @ 5 % of 4 above 
7. Junior posts @ 20 .60 % of 4 above 
8. Training Reserve 10.59 of 4 above 


124 


Direct Recruitment posts 
Promotion posts 


26 


Total Authorised Strength 


150 


INo . 11 / 12 / 89 -ALS (I) - ( A ).] 


SiC . 3(1)] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 मई 1971 
सा० सा० मि . 897: - - भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1964 के नियम 
4 के उप नियम ( 2 ) के पहले परन्तुक और उपनियम ( 1 ) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं 
अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा - 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्स शक्तियों का 
प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार ने उडीसा सरकार के परामर्श से उडीसा के भारतीय प्रश 
सेवा संवर्ग की मसपा और गठन में संशोधन किया है और एतदद्वारा यह निदेश देती है कि 
भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग की संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 की अनुसूची में उड़ीसा 
से सम्बन्धित प्रविष्टि की जगह निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायगा : - - 


( 1 ) यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगा । 
( 2 ) इन नियमो को भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग की संख्या का नियतन ) चौया संशोधन 

विनियम , 1971 कहा जा सकेगा 
संवर्ग की संख्या के नियतन में संशोधन उड़ीसा । 


राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 
सरकार के मुख्य सचिव और विकास आयुक्त 
सदस्य , राजस्व मण्डल . . . 
सवस्य , प्रशासनिक अधिकरण . 
अपर विकास आयुक्त और सरकार के सचिव , योजना और समम्बय बिभाग 
राजस्व मण्डल प्रायुक्त 
पायुक्त , भूमि सुधार . . 
पायुक्त , वाणिज्य कर . 
सचिव , राजस्व मण्डल . 
सरकार के सचिव . 
सरकार के अपर सचिव 
संयुक्त और उप सचिव 
मजिस्ट्रेट और कलक्टर 
अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट 
बन्दोबस्त अधिकारी . 
रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां . 
निदेशक, आदिम जातियों और नगर कल्याण 
निदेशक , समाज विकास और ग्राम पंचायत 
मुख्यनिर्वाचन अधिकारी 
निदेशक , भमि अभिलेख और सर्वेक्षण 
ज्योग निदेशक 
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- 


अपर निदेशक , उद्योग . 
राज्यपाल के सचिव . 
पायुक्त , प्रशिक्षण और समम्बय 
सब -कलक्टर ग्रेड - 1 . . 
अपर रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां 
निवेशक रोजगार 
पंजीकरण व उत्पादन प्रायुक्त के महानिरीक्षक 
श्रम प्रामुक्त . 
मिवेशक, पर्यटन और जन सम्पर्क . 


- 


- 


2 केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत के हिसाब मे 


106 


3 भारतीय प्रशासन सेवा (भर्ती) नियम, 1954 के नियम 8 के अधीन पदोन्नति 
तथा चयन द्वारा भरे जाने वाले पब उपर्युक्त 1 और 2 के 25 प्रतिशत के 
हिसाब से . . . . . . . 
4 सीधी भर्ती धारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 3 में से पटा कर 1 और 


. 


5 प्रतिनियुक्सि रिजर्व उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
6 छुट्टी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 5 प्रतिशत के हिसाब से . 
7 कनिष्ठ पद उपर्युक्त 4 के 20. 60 प्रतिशत के हिसाब से 
8 प्रशिक्षण रिजर्व उपर्यक्त 4 के 10 . 59 प्रतिशत के सिसाब से 


सीधी भर्ती के पद 
पदोन्नति के पद 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


कुल प्राधिकृत संख्या . 


. 


. 


. 


. 


. 
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[ संख्या 11/ 12/ 69 - अ . भा० स० (1 ) - क ] 
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New Delhi , the 27th May 1971 
G . S . R , 898 .----In exercise of the powers conferred by . up- Section ( 1 ) of section 
3 of the All -India Services Act 1951 ( 61 of 1951 ) , the. Central Government , in con 
sultation with the Government of the States concerned , hereby makes the following 
rules further to amend the Indian Administrative Service ( Pay ) Rules, 1954, name 
ly - 

1. (1) These rules may be caliec the Indian Administrative Service (Pay ) Ninth 
Amendment Rules, 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Indian Administrative Service ( Pay ) Rules . 1954, in Schedule II , 
the Note occurring under the heading " Principles of pay fixation of promoted 
officers on appointment to the Indian Administrative Service " shall be renumbered 
as Note 1 and after Note 1 as so Tenumbered , the tollowing Note shall be inserted . 
namely : 
" Note 2 .---- Wherever the State Governments have revised the scales of pay 

applicable to the State Civil Service more than once after the 1st 
day of April, 1960 , merging the entire or major portion of the dearness 
allowance with pay , the pay in the scale revised for the Arst time 
on or after the said date shall alone be taken into account for the 
purpose of fixation of pay ," 

[ No . 1 / 22 / 10- AIS (II). 
B . NARASIMHAN , Under Secy. 


नई दिल्ली , 27 मई , 1971 
सी० एस० प्रार० 898 . - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 195 1 ( 195 1 का 61 ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सबंधित राज्य सरकारों से परामर्श 
करने के पश्चात् केन्द्रीय सरकार भारतीय प्रशासन सेवा (वेतन ) नियम, 19 5 4 में और संशोधन 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है : 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नवां संशोधन नियम, 1971 कहे जा 

____ सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2 भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 की अनुसूची । में " भारतीय प्रशासन सेवा 
में नियुक्त होने पर पदोन्नत अधिकारियों के वेतन केनिर्धारण के सिद्धान्त शीर्षक के अधीन उल्लिखित 
टिप्पणी की संख्या बदलकर संख्या 1 कर दी जाएगी, और इस प्रकार से नई संख्या 1 की टिप्पणी के बाद 
निम्नलिखित टिप्पणी जोड़ी जायेगी, अर्थात् : -- 

___ "टिप्पणी . - जहां पर 1 अप्रैल , 1960 के बाद मंहगाई भत्ता पूरा या उसका अधिकतर 
भाग वेतन में मिलाने के संबंध में राज्य सिविल सेवा के लिए लागू वेतन-मान राज्य सरकारों द्वारा एक 
से अधिक बार मंशोधित किये जा चुके हों , वहां उक्त तारीख को या उसके बाद प्रथम बार मंशोधित 
वेतनमान का वेतन ही वेतन -निर्धारण के प्रयोजन के लिए ध्यान में रखा जायगा । " 

[ सं० 1/ 22 / 70- अ०भा०से० ( 2) ] 

बी० नरसिंहन , 

अवर सचिव । 


2 
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(Dopartment of Personnel ) 


New Delhi, the 27th May 1971 


G . S. R . 899 . - In exercise of the powers conferred by the provish to article 309 
of the Constitution and all other powers enabling him in this behalf, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Central Secretariat Steno 
graphers Service Rules, 1969 , namely : -... 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Secretariat Stenographers Service 
(Fourth Amendment) Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Orcial 
Gazette . 

2 . In the First Schedule to the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 
1969 , in the entries in column 3 against Serial No. 10 relating to the Ministry of 
Home Affairs , the following entry shall be inserted at the end, narnely : - - 

" ( x ) Bureau of Police Research and Development ". 


INo. 9 / 6 / 70 -CS.II(i).] 


( कामिक विभाग ) 


नई दिल्ली, 27 मई, 1971 


जी० एस० प्रार० 899. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा 
प्रदस शक्तियों तथा इस संबंध में मभी अन्य समथक शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सचिवालय 
प्रामलिपिक सेवा नियम , 1969 में सशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : ---- 

1 . ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक मेवा ( चौथा संशोधन ) नियम, 1971 

___ कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख को लाग होंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 1969 की पहली अनुसूची में , गृह मंत्रालय 
से संबंधित क्रम संख्या 20 के सामने कालम 3 की प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित प्रविष्टि मन्निविष्ट की 
जाएगी, अर्थात् : - - 
"( x ) पुलिस अनुसंधान तथा विकास व्यूरो । 

[ संख्या 9/ 6/ 70-सी० एम० ( । ) (1) ] 


G . S . R . 900 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and all other powers enabling him in this beball , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Central Secretariat Clerical 
Service Rules , 1982, namely : 


1 ( 1) These rules may be called the Central Secrctarlat Clerical Service (Second 
Amendment) Rules , 1971 . 
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( 2) They shall come into force on the date of their publication Ir the Oficial 
Gazette . 


2 . In the First Schedule to the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1982 , 
in the entries in column 3 against Serial No. 10 relating to the Ministry of Home 
Affairs, the following entry shall be inserted at the end , namely : - - 


“ ( x ) Bureau of Police Research and Development " 


[ No. 9 / 6 / 70 - CS .II ( iii). 
K , L ARORA Under Secy . 


जी० एस० पार० 900.-~~- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियो तथा इस संबंध मे सभी अन्य समर्थक शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा नियम, 1962 में संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : -- 
1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक मेवा (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1971 

कहे जा सकेगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 


2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 की पहली अनुसूची मे , गृह मंत्रालय से 
संबधित क्रम संख्या 10 के सामने कालम 3 की प्रविष्टि के बाद निम्नलिखिन प्रविष्टि मन्निविष्ट की 
जाएंगी , अर्थात् - 


"( x ) पुलिस अनुसंधान तथा विकास ब्यूरो " । 


[सच्या 6/9/70-सी०एस० ( 1)( 1) ] 


के० एल० अरोड़ा , 

प्रवर मचिव । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 


(Dopartment of Labour and Employment) 


( D. G. E . and T. ) 
New Delhi, the 24th May 1971 


G .8 . R . 901 , - - In exercise of the power conferred lov the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Labour Depot , Gorakhpur (Non -Gazetted Posts ) Recruitment Rules . 
1988, natnely: 


( 1 These rules may be called the Labour Depot, Gorakhpur ( Non - Gazetted 

Poste ) Amendment Rules, 1971 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 

Gaette . 
2. In the Schedule to the Labour Depot, Gorakhpur (Non -Gazetted Posts ) 
Recruitment Rules , 1966 , against the post of Senior Stenographer, in columns 5 , 10 , 
11 and 12 , for the entries the following entries shall respectively be substituted . 
namely — 

(1) Column 5-- Non -Selection . 
( 4 ) Column 10 – 50 per cent by promotion fniling which by direct recruitment 

50 per cent by drect recruitment. 
( Hi) Column 11- Junior Stenographer , with 3 years service in the Grade. 
( Iv ) Column 12 - D .P . C . for Class III . 


[No. 27 ( 4 ) / 89 -Adm . II. ] 
G . JAGANNATHAN , Dy . Secy. 


- 


- 


- 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 25th May 1971 


G . S . R . 902 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulating 
the method of recrultment to the post of Deputy Fire Adviser , namely :- - 


1, Short title and commoncement.-- ( 1 ) These rules may be called the Deputy 
Fire Adviser Recruitment Rules. 1071. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Classification and scalo of pay. - The classification of the post and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 3 and 4 of the Schedulo 
hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. - - The method of 
recruitment to the said post, ago limit, qualifications and other matterg connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule, 


4. Disqualifications. - ( A ) No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, it satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 
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5 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient to do so , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons , 
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SCHE 
Recruitment rules for the post of Deputy Fire Adviser 


Nameof Post 


No of Classifica - Scale of pay Whether 
Posts tioni 

Selection 

Post or 
non - Selec 
tion Post 


Age for Educationaland other 
direct qualifications required 
recruits for direct recruits 


Deputy l ire Ad- 

viser 


23 

4 

5 
- - - - - - - . - 

- - - - - - - 
I General Rg. 1100 - 50- Not app - 45 years Essential: 
Central 1400 

licable and below (1) Degree of a re 
Service 

(Relax cognised university 
Class I 

able for or equivalent , 
Gazetted 1 

Govern 
ment ser - (1 ) Associate Mem 
vants . ) bership of the 

Institute of Firo 
Engineers London 
or equivalent qua 
lifications. 


( lit) About 7 years ex 

perience in a rank 
not below the rank 
of Divisional or 
Regional Fire Ser 
vicc Officer in an 
established Fire 

Service. 
(Qualifications re 
laxable at Commis 
sion s discretion in 
case of candidates 
otherwise well quali 

fied ) 
Dostrable : 
Experience in stan 
dardization work . 
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DULE 


in Ministry of Home Affairs 


Whether age Period of Method of rectt. In case of rectt . by If a DPC Circumstances 
and educa - probation , whether by direct promotion /deputation / cxists, in whi: h UPSC 
tional quali- if any Tectt. or by pro - transfer, grades from what is is to be consultei 
fications pres 

motion or by de - which promotion /de- it com - in making rectt, 
cribed for di 

putation / trans - putation / transfer to position 
rect recruits 

fer & percentage 

be made 
will apply 

of the vacancies 
In the case 

to be filled by 
of Pro 

variousmethods 
moteeg 


Io 


II 


12 


13 


Not appli - 
cable 


2 ycare 


By transfer or Transfer or deputation Not app - Ag required un 
deputation ( In - ( including short-term licable der the UPSC 
cluding short- contract ) : 

(Exemption ! 
term contract 

from Consulte 
failing which by Officers not below 

tions), R gula 
direct recuit therank of Divi 

tions, 1958 . 
ment. 

glonal/Regional Fire 
Service Officer with 
at least 7 years ser 
vice as such and 
p088CB8ing the qua 
lifications prescribed 
in columo y from 
the Fire Brigades of 
the Central / State 
Governments and 
Municipal Corpo 
rations. 


(Period of deputation 
or contract - ordi 
Darlly not exceeding 
three years .) 


[No . 8 / 7 / 70 - ER . ] 
G . D . GUPTA , Dy . Socy . 
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गृह मंत्रालय 


नई दिल्लो , 25 मई, 1971 


सा० का० नि० 902. - -- संविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा उप अग्निशमन सलाहकार के पद पर भर्ती की पद्धति को निय 
मित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामत -- - 


__ 1. संक्षिप्त माम तथा प्रारम्भः -( 1 ) ये नियम उप अग्निशमन सलाहकार भर्तीनियम, 1971 
कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद का वर्गीकरण तथा वेतनमान: -- पद का वर्गीकरण तथा उससे सम्बद्ध वेतनमान वही 
होंगे जैसा कि संलग्न अनुसूची के कालम 3 और 4 में निर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती को पद्धति , प्रायु सीमा तथा अन्य महताएं: - उक्त पद में भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , 
अर्हताएं तथा उससे सम्बद्ध अन्य बातें नहीं होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निर्विष्ट 


4. प्रार्हताएं: - ( क ) कोई भी व्यक्ति — जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है अथवा 
विवाह करने का इकरार किया है जिसके एक जीवित पति / पत्नी है, अथवा 


( ख ) जिसने जीवित पति / पत्नी के होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह 
करने का इकरार किया है, उक्त पद में नियुक्ति का पात्र न होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इससे सन्तुष्ट हो कि विवाह करने वाले व्यक्ति तथा दूसरे पक्ष 
पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा विवाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के अन्य कारण 
है तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन से छुट दे सकती है । 
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____ 5. छट दमे की शक्तिः- - जहां केन्द्रीय सरकार का मत है कि ऐसा करना आवश्यक अथवा 
मीचीन है तो वह प्रादेश द्वारा , जिसके कारण लिखित रूप में देने होंगे , व्यक्तियों की किसी श्रेणी अथवा 
व के बरे में : नियमों के किसी उपबन्ध ढील दे सकती है । 
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- - - - -- 


- - 


- - ---- - - - 


अनु 


गह मंत्रालय में उप अग्निशमन सलाहकार 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती किये जाने 
पद किये जाने वालों के लिए अपेक्षित 
अथवा वालों के लिए शैक्षिणिक और अन्य 
अप्रवरण प्राय अर्हताएं 
पद 


नप अग्नि - 
शमन 
सलाहकार 


1 सामान्य 

केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी, 
गजपत्रित 


1100 - 50 -- लाग 
1400 रु० नहीं 

होता 


45 वर्ष और अनिवार्य : 
उससे कम (i ) मान्यता प्राप्त 
( सरकारी किसी विश्वविद्या 
कर्मचारियों लय की उपाधि 
के लिए अथवा उसके बरा 
शिथिलनीय ) बर 

( ii ) एसोसिएट मैम्बर 

शिप आफ दी 
इन्स्टीट्यूट प्राफ 
फायर इन्जीनियर्स 
लन्डन अथवा उसके 
बराबर की प्रह 

ताएं 
( iii ) किसी प्रतिष्ठा 

पित अग्निशमन 
सेवा में कम से कम 
मण्डलीय अथवा 
क्षेत्रीय अग्निशमन 


SEC. 3 (i)] 
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- . 


- . 


- 


. 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


सूची 
के पद के लिए भर्ती नियम 


क्या सोधो परिवीक्षा भर्ती की पति पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि किन परिस्थि 
भर्तीकिये को सीधी भर्ती द्वारा स्थानान्तरण के द्वारा कोई तियों में भर्ती 
जाने वालों अवधि या पदोन्नति द्वारा भर्तीकिये जाने पर विभागीय करने में संघ लोक 
के लिए यदि या प्रतिनियुक्ति किस ग्रेड से पदोन्नति पदो सेवा आयोग से 
निर्धारित कोई स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति / स्थानान्त - नति परामर्श किया 
प्राय और हो और विभिन्न रण किया जायगा समिति जाना है 
शैक्षिणिक 

पद्धतियों द्वारा भरी 
अईताएं 

जाने वाली रिक्ति 
पदोन्नति किये यों का प्रतिशत 

है तो 
जाने वालों 

उसका 
के लिए भी 

गठन 
लागू होंगी 

क्या है 


विद्य 


मान 


____ 


9 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं 
हो । 


2 वर्ष स्थानान्तरण 

प्रयत्रा प्रतिनि 
युक्ति द्वारा 

अल्प कालिक 
संविदा समेत ) 
जिसके न होने 
पर सोधी भर्ती 
द्वारा । 


संघ लोक सेवा 
पायोग ( परा 
मर्श से मुक्ति ) 
विनियम , 1958 

के अनुसार । 


स्थानान्तरण अथवा लाग 
प्रसिनियुक्ति ( प्रास नही 
कालिक संविदा होता 
समेत ) केन्द्रीय 
राज्य सरकारों तथा 
नगर निगमों के 
अग्निशमन दलों 
से कम से कम मण्ड 
लीय अथवा क्षेत्रीय 
अग्निशमक सेवा 
अधिकारी के पद 
के अधिकारी 
जिन्होंने उस रूप में 
कम से कम 7 वर्ष 
की सेवा की हो और 
कालम 7 में निर्धा 
रित प्रर्हताएं प्राप्त 
हों । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


सेवा अधिकारी 
के पद में लगभग 

7 वर्ष का अनुभव 
( अन्यथा सुयोग्य 

उम्मीदवारों के 
मामले में पायोग 
के विवेक पर प्रह 
ताएं शिथिलनीय 


बांछनीय : 
प्रमापीकरण कार्य में 

अनुभव । 


SEC. 3(1)] 
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9 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


( प्रतिनियुक्ति अथवा 
संविदा की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष 
से अधिक न 
होगी । ) 


[सं० 6/ 7/ 70-ई० पार० ] 
जी० डी० गप्ता , उप सचिव । 
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New Delhi, the 17th May 1971 


G . S. R . 903. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to the post of Joint Assistant Director ( Accounts ) in the Directorate 
General Central Reserve Police Force namely : 


1. Short title and commencement.- ( 1 ) These rules may be called the Central 
Reserve Police Force ( Joint Assistant Dircetor (Accounts) Recruitment Rules , 1971. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 


2 . Classification of the post, scale of pay , method recruitment, age limit etc . 
The classification of the post, the scale of pay attached thereto , the method of 
recruitment, age limit and other matters connected therewith shall be as specified 
in columns 3 to 13 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Disqualifications. - -No person , 


(a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having a 

spouse living or 


(b ) who , having a spouse ilying, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
doing exempt any person from the operation of this rule. 


Sec. 3 ( 1) ] 
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4 . Power to relax. — Where the Central Government is of opinion that it 19 
necessary or expedient so to do, It may , by order, for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these ruleg with respect to any class or category of persons. 
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SCHE 
R : ruitment Rules for the post of Joint Asstt, Director ( Accounts ) in the Directorate General 


Nam : of Post No. of Classifica - Scale of Whether Age for 
Posts tion Pay selection direct 

Post or recruits 
non 
selection 


post, 


Educational & Whether 
other qualifica - age and 
tions required educatio 
for direct recruity tional 

qualifica 
tions 
prescribed 
for direct 
recruits 
will apply 
in the case 


of 


promotees 


8 


Selection 


1 . Joint 

Assistant 
Director 
(Accounts) 


Not 
applicable 


Not 
Applicable 


Not 
applicable 


2 General Rs. 590 

Central 30 – 830 
Service 35 - 900 . 
Class II 
(Gazetted ) 
Non 
Ministerial 


Sec. 3 (1) ] 
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. 


DULE 


Central Reserve Police, in the Ministry of Home Affairs . 


Period of 
probation, 
If any. 


Method of rectt ,whether In case of rectt. by promo- If a D .P . C . Circumstan 
by direct rcctt. or by tion /deputation / transfer exists , what ces in which 
promotion or by depu - grade from which promo- is its com - U . P . S . C . 1$ 
tation transfer and per- tion /deputation transfer to position . to be con 
centage of thevacancies be made. 

sulted in 
to be filled by various 

making 
method . 

recruitment . 


IO 


II 


II 


I2 


13 


- 


2 years. 


By promotion , failing Promotion : 

Class II As required 
which by transfer on Section Officers or Adminis - Departmental under the 
deputation . 

trative officer with 3 Promotion Union 
years service in the grade Committee. Public 
rendered after appoint 

Service 
ment thereto on a regular 

Commission 
basis. 

(Exemption 

from " Con 
Transfer on deputation : 

sultation ) 

Regulations, 
Officers of the rank of Acc 

1958 , 
ounts officer , or Audit Offices 
failing which subordinate 
Accounts Service Accountants 
with 5 years servicc 
as such , from any of the 
organised Accounts De 
partments , such as the 
Indian Audit and Acc 
ounts Department Indian 
depence Accounts Departments 

Indian Railway Accounts 

Department . 
(Period of deputation ordi 

narily not excecding 3 
years .) 


- 


- 


[No . R - IX -6 / 70 -Adm ./ Pers I (ü ).) 
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नई दिल्ली, 17 मई , 1971 


सा० का नि०903:--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल महानिदेशालय संयुक्त सहायक निदेशक (लेखा ) 
के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियोमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भः - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल 
( संयुक्त सहायक निदेशक ( लेखा ) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पव का वर्गीकरण बेतनमान, भर्ती की पद्धति प्रायु सीमा प्राविः 


पद का वर्गीकरण , और उसका वेतनमान भर्ती की पद्धति, आयु सीमा और उससे संबधित 

अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 3 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


3. निरहताएं : - वह व्यक्ति 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, 


या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है । 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


___ 4. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है यहां वह, उसके लिए जो कारण हैं लिपिबद्ध करके तथा सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवग के व्यक्तियों की बायत , प्रादेश द्वारा , शिथिल 
कर सकेगी । 
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अनुसूची 


- - 


- 


- - 


- 


- 


. 


. 


गह मंत्रालय में , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस महानिदेशालय में संयुक्त सहायक निदेशक ( लेखा ) 

के पद पर भरती के नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती 
अचयन किये जाने वाले 
पद व्यक्तियों के लिये 

श्रायु 


- 


2 


चयन पद 


लागू नहीं होता 


1 संयुक्त सहा- 
यक निदेशक 
( लेखा ) 


साधारण केन्द्रीय 590 - 30 - 
सेवा वर्ग 2 ( राज - 830 - 35 
पत्रित अनुसचि - 900 रु० 
वीय ) 


सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे 
वाले व्यक्तियों के लिये व्यक्तियों के लिये विहित कालावधि होगी या प्रोन्नति द्वारा या 
शैक्षिक और अन्य आयु और शैक्षिक अर्हतायें यदि कोई हो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
अर्हताएं रोन्नति की दशा में लागू 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों 
होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तयों का प्रतिशत 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न 

हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण द्वारा 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा 
भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जायेगा 


यदि विभागीय भर्ती करने में किन परि 
प्रोन्नति समिति है स्थितियों में संघ लोक 
तो उसकी संरचना सेवा आयोग से परामर्श 

किया जायेगा 


12 


___ 13 


प्रोन्नति : अनुभाग अधिकारी या प्रशासनिक वर्ग 2 विभागीय संघ लोक सेवा आयोग ( परा 

अधिकारी जो उस श्रेणी में उस पद पर नियुक्ति प्रोन्नति समिति मर्श से छुट ) विनियम , 
के पश्चात नियमित आधार पर 3 वर्ष 

1958 के अधीन यथा 
सेवा कर चुकें हो । 

अपेक्षित । 


प्रति नियुक्ति पर स्थानान्तरण : लेखा अधिकारी 

संपरीक्षा अधिकारी की पंक्ति के अधिकारी, 
जिसके न मिल सकने पर अधीनस्थ लेखा 
सेवा लेखापाल जो किसी संगटित लेखा विभाग, 
जैसे भारतीय संपरीक्षा और लेखा विभाग 
भारतीय रक्षा लेखा विभाग भारतीय रेल लेखा 
विभाग में इस रूप में 5 वर्ष सेवा कर चुके हो । 
( प्रतिनियुक्ति की कालावधि साधारणतः ) 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ संख्या प्रार• IX - 6/ 70-ए०डी०एम० ( पस -1 ) ( 1) ] 


G . S . R 904 . — In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to the post of Assistant Director (Accounts ) in the Directorate General, 
Central Reserve Police Force namely : -- 


1 . Short title and cominencement.-- - ( 1 ) These rules ?nay be called the Central 
Reserve Police Force Assistant Director ( Accounts ) Recruitment Rules 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazetta 


2 . Classification of the post , scale of pay , method of recruitment . age limit etc. 
The classification of the post, the scale of pay attached thereto , the method of 
recruitment, age limit and other matters connected therewith shall be as specifled 
in columns 3 to 13 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Disqualifications. No person 
( a ) who has entered into, or contracted , a marriage with a person having a 

spouse living, or 


Sec . 3 (1) ] 
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- - 


- 


( 15 ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with 

any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 

doing , exempt any person from the operation of this rule . 
1 . Power to relax . — Where the Central Government is of cpinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 
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SCHE 


RecruitmentRules for the post of Asstt. Director ( Accounts ) in the Directorate General , 


Nam : of Post No. of Classilic1- Scale of Whether 
Pusts lluna 

Pay 

Selection 
Post or 
non 
Selection 
Post 


Age for Educational & Whether 
direct other qualifica - uge und 
recruits . tions required educa 
for direct recruits tional 

qualifica 
tions 
prescribed 

for direct 
recruite 
will apply 
in the casc 


of 


promotees 


1 


2 


3 


1 . Assistant 

Director 
(Accounts ) 


Nor Not 
applicable Applicable 


Not 
applicable 


I General Rs. 700 - - Selection 

Central 40 – 1100 
Service I 50 / 2 - 1250 
(Gazetted ; 
Non 
Ministeria )) 


Sec. 3 (1) ] 
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DULE 
Central Reserve Police, in the Ministry of Home Affairs, 


Period of 
probation 
if any, 


Mcthod of rectt. If case of scctt. by promo- If a DPC . Circumstances 
whether by direct rectt. Lion / deputation /trausfor exists , what in which 
or by promotion or by grade from which promo- 19 its com Union Public 
deputation /transfer and tion /deputation /transfer position , Service 
percentage of the to bemade. 

Commission 
vacnaices to be filled by 

is to be con 
various methods . 

sulted in mak 
ing recruitment 


το 


9 


12 


II 


13 


2 


years 


By promotion failing 
which by transfer on 

deputation . 


Promotion : 

Class I As required 

Departmen - under the 
Joint Assistant Director tal Promo- Union Public 
(Accounts ) with 5 years tion 

Service 
service in the grade Committee Commision 
rendered after appoint 

(Exemption 
ment thereto on a 

from Consulta 
regular basis . 

tion ) Regula 
Transfer on Deputation : 

tions, 1958 . 


Time scale officers from 

any of the organised 
Accounts Services , 
Damely , the Indian 
Audit and Accounts 
Service , Indian Defence 
Accounts Service or 
Indian Railway Acc 
counts Service etc. , 
failing which Accounts 
Officers or Audit Offi 
cers , with at least 5 
years service in the 
grade from any of the 
organised Accounty De 
partments such as the 
Indian Accounts and 
Audit Department , 
Indian Defence Acc 
ounts Department and 
the Indian Railway 
Accounts Department 
(period of deputation 
ordinarily not excceed 
ing 3 years ), 


[No. R IX -6 / 70 -Adm / Pers. I(1).] 

G . S . GREWAL , Dy. Secy . 
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सा० फा० नि० 904. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , महानिदेशालय , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल में सहायक 
निदेशक ( लेखा ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद् 
द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम केद्रीय रिजर्व पुलिस बल , 

सहायक निदेशक ( लेखा ) भर्ती नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पद का वर्गोकरण, वेतनमान, भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, प्रावि : - उक्त पद 

का वर्गीकरण, उसका बेतनमान, भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा और उससे सम्बन्धित 

अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 
3. निरहतायें : वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पस्नी जीवित है, विवाह किया 

है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है ; 
सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के 
मौजद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
4. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना 

आवश्यक या समीचीन है वहां, वह उसके लिये जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके 
तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 


महानिदेशालय , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल, गृह मंत्रालय में सहायक निदेशक ( लेखा ) के पद 

के भर्ती के नियम 


पद का नाम 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


वेतनमान जयन पद सोधे भर्ती किये 

अथवा अचयन जाने वाले व्यक्तियों 
पद 

के लिये आयु 


1 


2 


3 


45 


चयन 


लागू नहीं होता । 


सहायक 
निदेशक 
( लेखा ) 


साधारण केन्द्रीय 700 - 40 
सेवा वर्ग 1 ( गज - 1100 - 50 / 2 
पत्रित अनन- 1250 

सचिवीय ) 
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सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे 
वाले व्यक्तियो के लिये व्यक्तियों के लिये विहित आय कालावधि , होगी या प्रोन्ननि द्वारा या 
शक्षिक और अन्य और शैक्षिक अहलायें प्रान्तों यदि कोई हो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
अर्हतायें की दशा में लागू होगी या 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों 
द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियो का प्रतिशत 


नही 


10 


- -- - - - - - -- - - - -- - - - 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 

सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण द्वारा । 
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प्रोन्नति प्रतिनियक्ति रवानान्तरण द्वाग भी की यदि विभागीय भी करने में किन परि 
दशा में वे श्रणिया जिनने प्रोग्नान / प्राननियक्ति प्रोन्नति ममिति है स्थितियों में सब लोक सेवा 
ग्थानान्तरण किया जायेगा 

तो उनकी मंगला यायोग में पापर्श किया 

जायेगा 


__ 11 


__ 1 .2 


___ 13 


प्रोन्नति : मयत सहायक निदेशक ( लेखा )जिसमे 
उस पद पर (नियमित आधार पर नियुक्ति के 
पश्चात् उम श्रेणी में 5 वर्ष मेवा की हो । 


वर्ग 1 विभागीय सघ लोक सेवा आयोग (पग 
प्रोन्नति समिति मर्श से छट ) विनियम , 

1958 के अधीन यपा 
अमेक्षित । 


प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : संगठित लेखा 

सेवायों , अर्थात् भारतीय संपरीक्षा और लेखा 
मेवा, भारतीय रक्षा लेखा सेवा, या भारतीय 
रेलवे लेखा सेवा, आदि में से किसी के समय 
मान अधिकारी , जिनके न मिल सकने पर 
संगठित लेखा विभागों , जैसे भारतीय लेखा 

और मपरीक्षा विभाग , भारतीय रक्षा लेखा 
विभाग और भारतीय रेलवं लेखा विभाग 
में से किसी के लेखा अधिकारी या संपरीक्षा 
अधिकारी जिन्होंने उस अंगी में 5 वर्ष नवा 
की हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण 
तथा 3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 


सध्या भार• IX - 3/ / 10 -प्रशासन कामिक 1 (1)] 

जी० एम० प्रेवाल , उस मचिव । 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board) 

New Delhi, the 7th May 1971 
G . S . R , 205 . - in pursuanre of sųh -paragraph ( 2 ) of paragraph 2 of the Fourth 
Schedule to the Railway Board Secretariat Stenographers Service Rules , 1971 , the 
Central Government in the Ministry of Railways , in consultaíion with the Union 
Public Service Commisston , hereby makes the following regulations, namely : 

1. Short title and ceininencement. - ( 1 ) These regulations may be called the 
Railway Enard Secretariat Stenographers Service Grade II (Competitive Examina 
tion ) Regulations, 1971, 

(2 ) They shall come into ferce on the date of their pubucation in the Oficia ) 
Gazette. 
2 . Definitions. In these regulations, unless the context otherwise required . 
( a ) " available vacancies" means the additions to the Select List of Grade II 

of the Railway Board Secretariat Stenographers Service which are 

decided to be made on the results of an examination ; 
( b ) " examination " means a competitive examination held by the Commis 

sion for making additions to the Select List of Grade II of the Service 
and for recruitment to posts of Stenographers in such Services, 
Departments or Offices , as may be notified froni time to time by the 

Central Government . 
( c ) " selection " means inclusion in the Select List for Grade II of the Rail 

way Board Secretariat Stenographers Service ; 
( d ) " Schedule Castes " and " Scheduled Tribes " shall have the same mean 

ings as are assigned to them by clauses (24 ) and (25 ) respectively of 

article 366 of the Constitution of India ; End 
( e ) words and expor : siong used in these regulations and not defined but 

defined in the Railway Board Secretariat Stenographers Service Rules , 
1971 shall have the meanings respectively assigned to them in the 
said rules . 


3 . Holding of the oxanılnation . — ( 1 ) The examination shall be conducted by 
the Commission in the mariner notified by the Central Government from time to 
time. 

( 2 ) The dates on which and the places at which the examination shall be held 
shall be fixed by the Commission . 

4 . Conditions of eligibility. - - In order to be eligible to appear at the examination , 
a candidate must satisfy the following conditions, namely : 

(1) Nationality : 
( a ) He must be a citizen of India , or 
( b ) He must belongs to such categories of persons as may , from time to 

time, be notifed in this behalf by the Central Government, 
( 11) Age : 
He must have attained the age of 18 years , and must rot have attaine1 the 

age of 24 years on the first day of January of the year in which the 

examination is held . 
Provided that the upper age limit may be relaxed in respect of candidates 
belonging to the Scheduled Casteş , the Scheduled Tribes and such other categories 
of persons as may be notified in this behalf by the Central Government from time 
to time, to the extent and subject to the conditions notified in respect of each 
of them , 

( ii ) Educational qualification : 
He must have passed the Matriculation examination of a University Incorporated 
by an Act of the Central or State Legislature in India , or an examination held by 
a State Education Board at the end of Secondary School Course for the award of 
a School I eaying . Secondary School or High School Certificate , or otherwise possess 
any qualifcation which has been recognised by the Government for the purposes 
of admission to the examination : 
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Provided that in exceptional cases , a candidate who , though not possessing 
any of the qualifications specificd in this clause , may be treated by the Commission 
as educationally qualified if he possesses qualifications the standard of which in 
the opinion of the Commission , justifies his admission to the examination : 

Provided further that a candidate who has appeared at an examination the 
passing of which would render him eligible to appear at this examination , but 
has not been informed of the result , inay apply for admission to the examination , 
A candidate who intends to appear at such a qualilying examination may also 
apply , provided the qualifying examination is completed before the cominence 
ment of this examination . Such candidates will be aclmitted to the examination , 
If otherwise cligible , but the admission would be deemed to be provisional and 
subject to cancellation if they do not produce proof of having passed the examina 
tion as soon as possible , and in any case not later than two months after the 
commencement of this examination . 

( iv ) Attempts at the examination : 

Unless covered by any of the exceptions that may , from time to time, be 
notined by the Central Government in this behall, he should not already have 
competed more than once at the examinations held after the 1st January , 1962. 

NOTE 1. - A candidate shall be deemed to have competed at the examination once 
for all the Services or posts ordinarily covered by the examination if he competes 
for any one or more of the Services or posts . 

NOTF 2 . - A candidate shall be deemed to have competed at the examination if 
he actually appears in any one or more subjects or papers . 

(v ) Fee : 

Subject to such exemptions or concessions, as may be notified from time to 
time in this behalf by the Central Government, he shall pay the fee specified by 
the Commission . 

5 . Canvassing of candidature . - - Any attempt on the part of a candidate to 
obtain support for his candidature by any means may be held by the Commis 
sion to disqualify him for admission to the examination . 

A . Eligibility of a candidate , — ( 1 ) No candidate to whom a certificate of admis 
sion has not been issued by the Commission shall be admitted to the examination . 

(2 ) The necision of the Commission as to the eligibility ct otherwise of a candi 
date for admission to the examination shall be Anal. 

7 . Results , — ( 1 ) The names of the candidates who are considered by the Com 
mission to be suitable for selection on the results of the examination shall be 
arranged in the order of merit and subject to the provisions oť sub -regulation ( 5 ) 
of regulation 8 , they shall be recommended for selection in that order up to the 
number of available vacancies . 


( 2 ) The form and manner of communication of the results of the examination 
to individual candidates shall be decided by the Commission in their discretion : 
and the Commission will not enter into any correspondence with individual candi 
dates regarding the results , 


8 . Appointments ( 1 ) Success at the examination shall confer no right to selec 
tlon , uns the Central Government is satisfied after such cnquiry as may be con 
sidered necessary , that the candidate is suitable in all respects for selection . 


( 2 ) No candidate shall be selected unless he 19, after such medical examination 
as the Central Government may prescribe , found to be free from any mental or 
physical defect which is likely to interfere with the discharge of the duties of 
the Service . 


( 3 ) No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person havin , 

A spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living. has entered into or contractert a marriage 

with any person shall be eligible for zopointment to the Service : 
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Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this sub - regulation . 

( 4 ) Save as provided in sub -regulation ( 5 ) of this regulation, selection on the 
results of any examination shall be made to the extent ot the available vacancies , 
in the order of merit ol the candidates recommended by the Commission for selec 
tion , subject to reservations for the candidates belonging to the Scheduled Castęs 
and the Sneduled Trib . in accordance with the orders issued by the Central 
Government in this behalf from time to time. 

( 5 ) Candidates belonging to any of the Scheduled Castes or the Scheduled 
Tribes who are considered by the Commission to be suitable for selection on the 
results of the examination with due regard to the maintenance of the efficiency 
of administration shall be eligible to be selected for the vacancies reserved for 
them Irrespective of their ranks in the order of merit at the examination 

9 . Penalty for impersonation or other misconduct . - A candidate who is or has 
been declared by the Commission guilty of impersonation or of submitting fabric 
ated documents or documents which have been tampered with or of making state 
ments which are incorrect or false or of suppressing inaterial information or 
otherwise resorting to any other irregular or improper means for obtaining ad 
mission to the examination , or of using or attempting to use unfair means in the 
examination hall or of misbehaviour in the examination hall, may , in addition 
to rendering himself liable to criminal prosecution, 

( a ) be debarred permanently or for a specified period , 
( 1 ) by the Commission , from admission to any examination or froin ap 

pearance at any interview held by the Commission for selection of 

candidates ; and 
( B) by the Central Government from employment under thern ; 
( b ) be liable to disciplinary action under the appropriate rules, if he is 
already in service under the Government. 

{ No. E710G4 / 3 / RB3. 1 

P . LAT., Dy . Serv 


रेल मंत्रालय 

( रेलव बोड ) 

द६ दिल्ली , 7 मई 1971 
सा० का०नि० 905. रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम 1971 
की चौथी अनसची के पैरा 2 के उप पैरा ( 2 ) का अनसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय 
संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है अर्थात् : - - 

1. संभ शीर्षक और प्रारम्भ (1 ) ये विनियम , रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक 

सेवा ग्रेड ।। ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम, 1971 कहे जा सकेंग । 
( 2 ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. परिभाष ,. - - इन नियमो में जब तक कि संदर्भ में अन्यथा अपेक्षित न हो , 
( क ) उपलब्ध रिक्त्तियों से रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा ग्रेड ।। की चयन 

सूची में वे वृद्धिया अभिप्रेत हैं जिन के बारे में किसी परीक्षा के परिणाम पर भी 
विनिनिश्चय किया जाता है ; 
परीक्षा से वह प्रतियोगिता परीक्षा अभिप्रेत है जो ग्रेड ।। सेवा की चयन सूची 
में वद्धि करने और एसी सेवाओं, विभागों अथवा कार्यालयों में प्रालिपिक 
के पदों के लिए भर्ती करने , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर अधिसूचित 
किये जाये, आयोग द्वारा ली जाती हैं ; 
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॥ 


( ग ) प्रवरण से रेलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा गोड ॥ की चयन सूची में 

समावेश अभिप्रेत है । 


( घ ) अनुमूचित जातियो और अनुसूचित जन जातियो का अर्थ वही होगा जो भारत के 

मविधान की धारा 366 के क्रमशः खण्ड ( 24 ) और ( 25 ) में इन्हें दिया गया 
है , और 


( ङ ) जो शब्द और पद इन विनियमो में प्रयुक्त्त हैं और परिभाषित नहीं हैं किन्तु जो 

रेलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा नियम , 1971 में परिभाषित हैं उनके 
क्रमश. वे अर्थ होंगे जो उन्हे उक्त नियमों में दिये गये है । । 


3. परिक्षा का प्रायोजन :--- ( 1 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर अधिसूचित रीति 
से परीक्षा आयोग द्वारा संचालित की जायेगी । 


आयोग द्वारा 


( 2 ) ये तारीखे जब और वे स्थान जहां परीक्षा आयोजित होगी , 

नियत किये जायेंगे । 


4. पायता की शत : - परीक्षा में बैठने का पात्र होने के लिए किसी अभ्यर्थी को निम्नलिखित 
शत पूरी करनी होंगी , अर्थात् : - - 

। । ) राष्ट्रियता : --- 

( क ) वह भारत का नागरिक हो 
( ख ) वह उन कोटियो का कोई व्यक्त्ति हो जो समय समय पर इस निमित केन्द्रीय 

सरकार द्वारा अधिसूचित की जावे । 


( 1 ) प्राय :- - 
जिस वर्ष परीक्षा प्रायोजित की जाय उस वर्ष की पहली जनवरी को वह 18 वर्ष का हो 

गया हो और 24 वर्ष का न हुआ हो ; 
परन्तु अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जन जातियो के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में 

और अन्य एसे व्यक्ति - प्रवर्गों के बारे में जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर 
इस निमित अधिसूचित किये जाये , हर प्रवर्ग के सम्बन्ध में अधिसूचित शर्तों की 
सीमा तक और उन के अधीन उच्चतम आयु सीमा शिथिल की जा सकेगी । 


( 1) शेक्षणिक महंसा :- - 
उसने किसी केन्द्रीय अधिनियम या भारत की किसी राज्य विधान सभा के अधिनियम , 

द्वारा निगमित किसी विश्वविद्यालग से , मैट्रिकुलेशन परीक्षा पास की हो , 
या स्कूल लिविग , सेकेडरी स्कूल या हाई स्कूल प्रमाण पत्र देने के लिए सेकेंडरी 
स्कूल के पाठ्यक्रम के अन्त मे राण्य शिक्षा बोर्ड द्वारा ली गयी कोई परीक्षा 
पास की हो , या वह अन्यथा कोई एसी अर्हता रखता हो जिसे सरकार ने 
उस परीक्षा में प्रवेश के लिए मान्यता प्रदान की हो ; 
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परन्त असाधारण मामलों में , पदि अभ्यर्थी, भले ही वह इप खण्ड में विनिर्दिष्ट अहनामों में से 
कोई भी न रखता हो , आयोग द्वारा शैक्षणिक रूप से यह माना जा सकेगा, यदि वह ऐसी अर्हताएं रखता 
है जिनका स्तर आयोग की गय में परीक्षा में उसके सम्मिलित होने के लिए न्यायोचित है । 


परन्न हो भो कि ऐसाअर्थी, जो किसी ऐन रोक्षा में बैठ थ जिपाम करने में 
वह इस परीक्षा में बैठने का पात्र हो जायेगा , परन्तु जिपका परिणाम उसे अभी पूचिन न किया गया हो 
इस परीक्षा में बैठने के लिए प्रावेदन दे सकता है । जिस अभ्यर्थी का ऐमी अहक परीक्षा मे बैठने का 
इरादा हो , यह भी इस परीक्षा के लिए आवेदन दे सकता है , बशर्त अईक परीक्षा इस परीक्षा के प्रारम्भ 
होने से पहले समाप्त हो जाये । ऐसे अभ्यर्थियों को , यदि वे पन्यथा पात्र हो परीक्षा में बठने दिया जायेगा , 
लेकिन परीक्षा में उनका प्रवेश अनन्तिम माना जायेगा और यदि वे यथासभत्र शोध्र , लेकिन किसी भी 
हालत में इस परीक्षा के प्रारम्भ होने के 2 महीने के भीतर , ऐसी अर्हक परीक्षा पास कर लेने का प्रमाण 
पत्र प्रस्तुत नहीं करते तो उनका इस परीक्षा में प्रवेश रद्द कर दिया जायगा । 
कितनो बार परीक्षा में बैठा जा सकता है 

यदि अभ्यर्थी इस निमित्त केन्द्रीय गरकार द्वारा समय- समय पर अधिसूचित किय गये अपवादों 
के अन्तर्गत न पाता हो , तो वह 1962 की पहली जनवरी के पश्चात ली गयी परीक्षाओ मे एक बार से 
अधिक प्रतियोगी न रह चुका हो । 

टिप्पण .--- यदि कोई प्रार्थीकिसी एक या अधिक सेताओं या पदों के लिए प्रतियोगी होता 
है तो उसके बारे मे यह माना जायेगा कि वह इस परीक्षा के अन्तर्गत सामान्यतः पाने वाली सभी सेवाओं 
या पदों के लिए एक बार प्रतियोगी हो चुका है । 


टिपप्ण ::. -- - यदि कोई अभ्यर्थी वस्त : एक या अधिक विषयों या पचों में परीक्षा देता है , तो 
उसके बारे में यह माना जायेगा कि वह परीक्षा में प्रतियोगी रह चुका है । 


फीस 


इप निमित्त केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर अधिसूचित को जाने वाली छटो या 
रियायता के अध्यधीन रहते हुए, अभ्यर्थी को प्रायोग द्वारा त्रिहित फीस देनी होगी । 


5. अभ्यर्थी के लिए संसाचना - किसी भी प्रकार से अपनी अभ्यथिता के लिए किसो भी 
माधन से अभ्यर्थी द्वारा समर्थन अभिप्राप्त करने का कोई भी प्रयत्न आयोग द्वारा ऐसा आचरण माना 
जा सकेगा जो परीक्षा में उसका सम्मिलित होना निरहित कर देगा । 


6 . अभ्यर्थी की पात्रता - ( 1 ) किसी भी ऐसे अभ्यर्थी को जिसे प्रायोग द्वारा प्रवेश प्रमाण 
पन्न न दिया गया हो , परीक्षा में प्रविष्ट नहीं होने दिया जायेगा । 


( 2 ) किसी अभ्यर्थी की , परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए पात्रता या अन्यथा के बारे में आयोग 
का विनिश्चय अंतिम होगा । 


7. परिणाम - - ( 1 ) उन अभ्यर्थीयों के नाम जिन्हें प्रायोग परीक्षा के परिणाम के आधार 
पर प्रवरण के लिए उपयुक्त समझ ।। है, योग्यता के क्रम में लगा दिये जायेंगे और विनिपम 8 के उप 
विनियम ( 5 ) के अध्यधीन उनकी उसी क्रम से उतनी सख्या तक , जितनो सख्या में प्रवरण करने का 
विनिश्चय हो , प्रवरण को मिफारिश की जायगी । 


SEC . 3 (i )] THE GAZETTE OF INDIA: JUNE 5, 1971/ JYAISTHA 15, 1893 


2343 


( 2 ) अलग - अलग प्रभाथियो को परीक्षा के परिणाम संसूचित करने का रूप और उसकी 
रीति आयोग द्वारा अपने विवेक से विनिश्चित की जायगी और परिणाम के सम्बन्ध मे प्रायोग अलग 
अलग अभ्यर्थियो से कोई पत्र - व्यवहार नहीं करेगा । 

8. नियोक्तयां - - ( 1 ) परीक्षा में सफलता से नियक्ति का कोई अधिकार प्रदत्त नहीं होगा , 
जब तक की ऐसी जाच के पश्चात् जो आवश्यक समझी जाय केन्द्रीय सरकार का यह समाधान न हो जाय 
कि अभ्यर्थी प्रवरण के लिए सभी तरह से उपयुक्त है । 

( 2 ) किसी भी अभ्यर्थी का , जब तक कि उसे ऐसी चिकित्सीय परीक्षा के पश्चात् , जो केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विहित की जाय ,किसी ऐसी मानसिक या शारीरिक त्रुटि से मका पाया जाय जिससे 
सेवा के कर्तव्यो के निवहन मे बाधा उपस्थित होना सम्भाव्य हो , प्रवरण नहीं किया जायेगा । 

( 3 ) कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने की संविदा की हो ,जिसकी 

एक पत्नी /जिसका एक पति जीवित हो, अथवा 
( ख ) जिसने एक पत्नी /पति के रहते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह 

करने की संविदा की हो , सेवा मे नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष 
पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अंतर्गत इस प्रकार का विवाह अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य 
कारण है , तो वह किसी व्यक्ति को इस उप -नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 


( 4 ) इस विनियम के उप - विनियम ( 5 ) मे यथा उपबन्धित के सिवाय , किसी परीक्षा के 
परिणामो के अाधार पर प्रवरण , प्रायोग द्वारा प्रवरण के लिये सिफारिश किये गये अभ्यर्थियो की योग्यता 
के क्रम में उपलब्ध रिक्तियों की सीमा तक , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित समय - समय पर जारी 
किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन -जातियो के अभ्यर्थियों के लिए 
आरक्षणो के अध्यधीन किया जायगा । 


( 5 ) किसी भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जन - जाति के वे अभ्यर्थी, जिन्हे आयोग प्रशासन 
की दक्षता को बनाये रखने को सम्यक रूप से ध्यान में रखते हुए, परीक्षा के परिणामों के आधार पर 
प्रवरण के लिए उपयुक्त समझता है , उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों पर प्रवरण किये जाने के लिए , 
परीक्षा मे योग्यता क्रम में पंक्तियो पर ध्यान दिये वगैर , पात्र होंगे । 


9. प्रतिरूपण या अन्य अवचार के लिए शक्ति - कोई अभ्यर्थी, जिसकी बाबत आयोग 
ने घोषित किया है या कर दिया गया हो कि वह प्रतिरूपण का या गढे दस्तावेजोको या ऐसे दस्तावेजों 
को जिनमे गडबड़ की गयी है , प्रस्तत करने का या ऐसे कथन करने का जो गलत या मिथ्या हों ; 
या महत्वपर्ण जानकारी को छिपाने का अथवा परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किन्हीं अन्य अनिय 
मित या अनुचित साधनो का अन्यथा सहारा लेने का , या परीक्षा - हाल में अनचित माधनो के उपयोग 
करने या उपयोग करने के प्रयत्न करने का या परीक्षा - हाल में कदाचार का दोषी है, स्वयं आपराधिक 
अभियोजन के दायित्वाधीन होने के अतिरिक्त, ---- 

( क ) ( i ) आयोग द्वारा , अभ्यर्थियों के प्रवरण के लिए आयोग द्वारा प्रायोजित किसी 

परीक्षा में प्रवेश से या किसी साक्षात्कार में उपस्थिति से ; तथा 


= 
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-- - - - - - - - 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा उसके अधीन नियोजन से -- स्थायी रूप से या विनिर्दिष्ट 
कालावधि के लिए विजित होगा ; 


( ब ) यदि वह पहले ही से सरकार के अधीन सेवा में हो , तो समुचित नियमों के अधीन 
जनगासनिक कार्रवाई के दायित्वाधीन होगा । 

LION 71 TIO 677 33 9 3 ] 

T; } , GT 514 | 


(Railway Board ) 
New Delhi, the 15th May 1971 


G . S . R . 906 . - - In exercise of the powers conferred by the pr.) V :40 to article 
309 of the Constitution and all other powers enabling hlın in this behall , the Presi 
dent hereby makes the following rules to amend the Railway Board Secretariat 
Clerical Service Rules , 1970, namely — 

1. ( 1 ) These rules may be called the Railway Board Secretariat C crical Service 
(Amendment) Rules, 1971 . 

(2 ) They shall bc deemed to have come into force on the 1st day of January , 
1971 , 

2 . In the Railway Board Secretariat Clerical Service Rules, 1970 ( hereinafter 
referred to as the said rules ), in rule 2 , — 

( a ) clause (8 ) shall be omitted ; 
(b ) in clause ( h ) , for the word " Commission " , the words " Secretariat Train 

ing School" shall be substituted ; 
( c ) after clause (n ), he following clause shall be inserted , namely : 
“ (nn ) " Secretariat Training School ” means the Secretariat Training 

School of the Department of Personnel in the Cabinet Secretariat" ; 
3. In rule 9 of the said rules, - 
( a ) in sub - rule (1) -- 
(1) in clause (b ) 
( 1 ) for the word " Commission " , the words " Secretariat Training School” 

shall be substituted ; 
( 2 ) In the proviso , the words " In consultation with the Commission " 

shall be oraitted 


( b ) after sub - rule ( 1 ) , the following sub -rule shall be inserted, namely :-- 
( 1A ) Notwithstanding anything contained in sub - rule ( 1) , the appointing 

authority in the Ministry of Railways (Railway Board ) may All not 
more than five per cent of the vacancies in the Lower Division Grade 
Arising in a year , otherwise than as provided for in these rules , by 
appointment of a son or daughter or wife or husband or brother or 
sister of a Government servant employed in the Ministry of Railways 

( Railway Board ) who dies during the period of his service ." ; 
( c ) in sub -rule ( 3 ) , for the words " Ministry of Home Affairs" , the words 

" Department of Personnel in the Cabinet Secretariat" shall be cub 

stituted ; 
(d ) in sub -rule (5 ), the words " in consultation with the Commission " shall 

be om .nitted . 
4. In rule 11 of the said rules , in sub -rule ( 1 ) , the words " against a substantive 
vacancyou shall be omitted . 

5 . ln rule 12 of the said rules in suh - rule ( 1 ) . after the words " type-writing 
tęst " the words " held by the Secretariat Training School” shall be inserted . 
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6 . In rule 14 of the said rules , in sub - rule ( 3 ) , under the heading " II. LOWER 
DIVISION GRADE " , for paragraph ( ii) , the following paragraph shall be suh 
stituted , namely : 

" ( fi ) ( a ) Temporary Officers . — Persons appointed to the Graile after the appointed 
av hall ran intense . in the order of nnrit in which they are placed it the com 
petitive examinations on the results o waich they are recruitid , porcruits of 
all erlirt conipetitive examination in ranked Anior 16 thout a later 
examination : 

Provided that the qualified candidates of the comirit in ezarrination hell in 
a particular year by the Central Government in the M11" stry of Railway under 
clause ( a ) of sub - rule ( 1 ) of rule 9 shall en blor be ranked junior to thc recruits 
of the competitive examination held in that year un ler chuse ( b ) of the said 
sub -rule : 

Provided further that the seniority of persons appoinicu on regular bası under 
the proviso to clause ( b ) of suh -rule ( 1 ) Oľ rule 9 shall be cletermined in accord 
ance with the principles laid down by the Central Government in the Ministry 
of Railways: 

Provided also that the seniority of persons recruited through the competitive 
examination under clause (b ) of sub -rule ( 1 ) of rule 9 in whose cases offers of 
appointment are revived after being cancelled and those appointed on regular 
basis under the proviso to clause ( b ) of sub - rule ( 1 ) ol the said ruls shall be 
such as may be determined by the Central Government in the Ministry Of Rail 
ways in consultation with the Department of Personnel in the Cabinet Secretariat; 

(b ) Certain other categorles of officers. -- Persons appointed to the Grade under 
subryle ( 1A ) of rule 9 shall lank inter - se according to their dates of appoint 
ment: 

Provided that the gicrsons so appointed in a particular year shall en bloc be 
ranked junior to the recrults of the competitive exanination held in that year under 
sub - rule ( 1 ) of rule 9." 

7. In rule 19 of the said rules, the words, " and in consultation with the Corn 
mission ," shall be omitted . 

[No. E700G1/ 8 / RB2( RB3). ) 

Explanatory Memorandum 
SUBJECT. — Enforcement of the Railway Board Secretariat Clerical Service 

( Amendment) Rules, 1971 with retrospective effect from First Day of 

January , 1971. 
The Railway Board Secretariat Clcrical Service was constituted with effect 
from the First Day of December , 1954 to man posts of Lower Division Clerks and 
Upper Division Clerks in the Ministry of Railways, Rallway Board . This service 
was constituted on the lines of the Central Secretariat Cie . ical Service. Subse 
quently the Railway Board Secretariat Clerica ] Service Rules , 1970 , were framed 
on the lines of the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1962 . as amended 
from time to time and notifled under the Ministry of Railways (Railway Board ) 
Notification No . ECT OGI/ 9 /RB2 dated 13th March , 1970 , 

2 . The Central Government in the Department of Personnel, Cabinet Secretariat 
have decided that the Clerks Grade Examination , bitherio hell by the Union 
Public Service Commisşion for filling vacancies in Grade 11 (Lower Division ) of 
the Central Secretariat Clcrical Service and other services inclurling the Railway 
Board Secrotariat Clerical Service should , with efect from 1st January , 1971, be 
held by the Secretarlat Training School, Department of Personnel, Cabinet Secre 
tariat. As a result thereof, the Departinent of Personnel, Cabinet Secretariat 
amended the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1962 to give effect to this 
decision vide their Notification No. 6 / 2 / 70 -CSI ( i ) dated 10th November , 1970 . 

Since the posts of Lower Division Clerks (Grade 11 ) of the Railway Board 
Secretariat Clerical Service will also be Alled on the results of the combined 
Examination for Clerks Grade to be held by the Central Secrctariat Training 
School, Department of Personnel, Cabinet Secretariat, the Railway Board Secre 
tariat ( " erical Service ( Amendment) Rules, 1971, have been Irawn up and Isrued 
to amend the Railway Board Secretariat Clerical Service Rules , 1970 . 

3 . It is further stated that the interests of no one would be prejudicially attected 
by reason of the decision to give retrospective elfect from 1st January , 1971 to the 
Railway Board Secretariat Clerical Service ( Amendment) Rules, 1971. 

C . S . PARAMESWARAN , Secy . Rallway Board . 

and Ex -ufficio Jt . Secy. 
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( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली 15 मई 1971 
सा० का नि० 906 - - - सविधान के अनुचछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शमियो और 
इस निमित्त उन्हें गमय बनाने वाली अन्य गमो शक्तियो का प्रयोग करने हर , राष्ट्रपनि एनददा रा रेल 
बोर्ड सचिवालय लिपिक निम, 1970 में सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात - -- 
1. ( 1 ) ये नियम रेलवे बोई नचित्रालय लिपिक से ( सशोधन ) नियम , 1971 को ज , मो । 

( 2 ) ये नियम पहलो जनबरो , 1971 को प्रवृत्त हुए समझे जायेगे । 
2 . रेलवे बोर्ड मचिवालय लिपिक मेवा नियम , 1970 ( जिन्हे इसमें उसके बाद उन। निगम कहा गया 
है ) , के नियम 2 में , - - 

( क ) खण्ड ( छ ) को निकाल दिया जायेगा , 
( ख ) खण्ड ( ज ) में , " अायाग शब्द के स्थान पर “ सचिवालय प्रशिक्षग स्कूल शब्द प्रति 
स्थापित किये जायेगे , 

( ग ) खण्ड ( 3 ) के बाद निम्नलिखित खण्ड को अनविष्ट किया जायेगा , अम्-ि-- 
3. ( ढ ) “ सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल मे मत्रिमडल सचिवालय में कार्मिक विभाग का 
सचिवालय प्रशिक्षण स्कल अभिप्रेत है , 
3. उषा नियमो के नियम 9 में , --- 

( क ) उपनियम ( 1 ) में 
( i ) खण्ड ( ख ) में --- 
( 1 ) "अायोग " शब्द के स्थान पर “ मचियाला प्रशिक्षग स्फन " शब्दप्रस्थापित किये 

जायो , 
( 2 ) परन्तुक में , “ प्रायोग के परामर्श मे " शब्द निकाल दिये जायेगे , 
( ख ) उपनियम (i ) के बाद निम्नलिखित उपनियम को अन्तविष्ट किया जायेगा, अर्थात् - - 

" ( 1 क ) उपनियम (i) में वगित किसो व्यवस्था के हाते हुए, रेल मत्रालय (रेलवे 
बोर्ड ) में नियकिन प्राधिकारी निम्न श्रेणो ग्रेड में एक वर्ष में होने वालो 5 प्रतिशत से 
अनधिक रिकियो को , इन नियमो में या उसयधिन मे अन्यथा, रेन मत्रालय ( रेल 
बोर्ड ) में नियक । किसी सरकारी कर्मचारी, जिसका अपनी सेवा का अधि में मन्य हो 
जाती है , के पुत्र या पुत्री वा पत्नी या पति या भाई या बहन को नियक्त करके भर 

मका है । " 
( ग ) उप -नियम ( 3 ) मे , गह मन्त्रालय " शब्दो के स्थान पर “ मत्रिम इन स ववाल में 

कार्मिक विभाग ” शब्दो को प्रतिस्थापित किया जायेगा , 

( घ ) उपनियम ( 5 ) में , “ प्रायोग के परामर्श से " शब्दो का निकाल दिया जायेगा । 
4. उन नियमो के नियम 11 के उप -नियम ( 1 ) में , “ अधिष्ठायो रिविन में " शब्द निकाल दिय जायेगे । 
5 . उक्त नियमो के नियम 12 के उपनियम ( 1 ) में “टक लेखन परीक्षा शब्दो से पहले “ सचिवालय 

प्रशिक्षण स्कूल द्वारा प्रायोजित " शब्दो को अन्तविष्ट किया जायेगा । 
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6. उ नियमों के नियम 14 के उा -नियम ( 3 ) में , " 2 निम्न श्रेणी ग्रेड " शोषक के अन्तर्गन , पैरा ( । ) 
के स्थान पर, निम्नलिखित पैरा को प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात - - 


“ ( । ) ( क ) अन्यायी प्रथकारी -निया दिन के पश्वा प्रेड में निपुनव्यक्तियों को पारस्परिक 
ज्येष्ठना उन योपना क्रम में होगी जिस क्रम में उन्हें उन पायोगिता परीक्षा में , जिनके 
परिणाम के अाधार पर उनकी मर्जी की गयी है , रखा गया हा ; पूर्वौचनमा परोता के 
मी व्यकि । पश्चात्वर्ती परीक्षा के भर्ती प्रकियों से ज्येष्ठ होंगे , 


परन्तु नियम 9 के उप-नियम ( 1 ) के बड ( क ) के प्रत्रोत केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय 
श्वारा किसी विशिष्ट वर्ष में आयोजित प्रतियोगिता परोक्षा के प्रहिन अनी मनस्तनः उक्त 
उम-नियम के खड ( ख ) के अधीन उस वर्ष प्रायोग दवारा प्रायोजित प्रतियोगिता परोक्षा के 
जरिये भर्ती व्यक्तियों से कनिष्ठ होंगे । 


परन्तु वह और कि नियम 9 के उस नियम (1) के बंड ( ख ) के परन्तुक के अधीन नियमित 
अाधार पर नियुका व्यक्त्तियों को ज्यष्ठ र केन्द्रीय सरकार के रेल मानपदवारा निर्धारितसिद्धान्तों 
के अनसार अवधारित की जायेगी । 


परन्तु वह भी कि नियम 9 के उपनियम ( 1 ) के खड ( ख ) के अधीन प्रतियोगिता परीक्षा के 
जरियेग किये गये उन व्यक्तियों की ज्येष्ठमा,जिनके मामलों में नियुक्ति प्रस्ताव रद्द कर दिये जाने 
के बाद पुनः प्रवर्तित किये गये हो जोर जो उसनियम के उपनियम ( । ) के खंड ( ख ) के परन्तुक के अधीन 
नियमित प्राधार पर नियका किये गये हों , वह होगी जो पत्रिमंडल सचिवालय के कार्मिक विभाग के 
परामर्श से केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय प्राबधारित करे । 


( ख ) कतिपय प्रत्य प्रयगों के प्रधिकारी - - नियम 9 के उप -नियम ( 12 ) के अधीन ग्रेड में नियुक्त 
यक्तियो की पारस्परिक ज्येष्ठना उनकी नियकिन की तारीखों के अनुसार होंगी । 


परन्तु किसी विशिष्ट वर्ष में इस प्रकार निपक । व्यक्ति नियम 9 के उपनियम ( 1 ) के अधीन उस 
वर्ष प्राोजित प्रतियोगिता परीक्षा के जरिये भी व्यक्यिों से समस्ततः कनिष् होंगे । 


7. उन नियमों के नियम 19 में पौर प्रायोग के परामर्श मे , " शब्दों को निकाल दिया जायेगा । 


व्या . यात्मक ज्ञापन 


नवस : - - रे नवे वोई मविमान निक सेवा ( संगोवा ) नियम 1971 को पहली 

जनवरी · 1971 से पूर्वव्यापि सहित लागू करना : 


रेल नत्रालय , रेलवे बोर्ड में निम्न श्रेगो लिपिक और उच्च श्रेणी लिपिक के पदों पर भर्ती 
के लिए पहनी दिसम्बर 1954 से रेलवे बोर्ड सविधाना लिपिक सेना का गठन किया गया था । 
इस सेवा का गठन केन्द्रीय सचिवाला लिपिक सेवा के अनुरूप किया गया था । 
बाद में सना- सनर पर मशोधित केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम 1962 के अनुरूप 
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रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा नियम 1970 बनाये गये और उन्हें 13 - 3 - 1970 के रेल 
मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) की अधिसूचना स० ई 67-~- प्रो जी 1 - 9 - पार बी 2 के अन्तर्गत 
अधिसूचित किया गया । 


2. केन्द्रीय सरकार के कार्मिक विभाग मंत्री मंडल सचिवालय ने विनिश्चय किया है कि 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के ग्रेड ॥ (निम्न श्रेणी ) और अन्य सेवाओं में , जिन में 
रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा भी शामिल है , रिनिनयों को भरने के लिए अब तक जो लिपिक 
ग्रेड परीक्षा संघ लोक सेवा आयोग द्वारा ली जाती थी वह 1 - 1 - 1971 से सचिवालय प्रशिक्षण 
स्कूल , कार्मिक विभाग , मंत्रिमंडल सचिवालय द्वारा ली जायेगी । इसके फलस्वरूप इस विनि 
श्चय को लागू करने के लिये मंत्रिमण्डल सचिवालय के कार्मिक विभाग ने अपनी 10 नवम्बर , 19701 
की अधिसूचान सं० 6 / 2 / 70 - सी एस ।। ( 1 ) द्वारा केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 1962 
में संशोधन किया । 


चूंकि रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न श्रेणी लिपिक ( ग्रड ॥ ) के पदों को भी 
सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल , कार्मिक विभाग , मंनि मंडल सचिवालय द्वारा लिपिक ग्रड के लिए 
ली जाने वाली संयक्त परीक्षा के परिणामों के आधार पर ही भरा जायेगा, अतः रेलवे बोर्ड 
सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1970 में संशोधन करने के लिए रेलव बोड सचिवालय लिपिक 
सेवा (संशोधन ) नियम , 1971 जारी किये गये है । 


3. इस सम्बन्ध में यह भी सूचित किया जाता है कि रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा 
( संशोधन ) नियम , 1971 को 1 - 1 - 1971 से पूर्वव्याप्ति सहित लागू करने का विनिश्चय 
के कारण किसी के हितों पर प्रतिकूल प्रभाव नही पड़ेगा । 


[ स० ई 70 प्रो० जी० 1/ 6 प्रार० बी० 2 ( प्रार० बी० 3) , 

सी० एस० परमेश्वरन , 
सचिव , रेलवे बोर्ड 

और 
भारत सरकार के पदेन संयुक्त सचिव । 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi , the 24th May 1971 
G . S. P . 907. - In exercise of the powers conferred by section 12 of the Gov 
ernment Savings Certificates Act , 1959 ( 46 of 1959) , the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the Post Office Savings Certi 
ficates Rules , 1960, namely : 

1 . These Rules may be called the Post Office Savings Certificates ( Second 
Arnendment) Rules , 1971. 


2. In the Post Office Savings Certificates Rules , 1980 , in sub-rule ( 2 ) of rule 21 , 
for the words " on behalf of a minor ", the words " by or on behalf of a rninor " 
shall be substituted , 

[ No. 7 ( 2 ) - NS/ 70 . J 
LAKSHMI NARAIN , Dy. Secy . 


LAKSHMI NARAIN,DIN.SUT 
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वित्त मत्रालय 

( अर्थ विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 मई, 1971 
सा० का०नि० 907.- - सरकारी बचत प्रमाण - पत्र अधिनियम , 1959 ( 1959 का 46 ) 
की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार डाकघर बचत प्रमाण - पत्र 
नियम , 1960 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 

1. ये नियम डाकघर बचत प्रमाणपत्र (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेगे । 
__ 2. डाकघर बचत प्रमाणपत्र नियम 1960 में , नियम 21 के उप -नियम ( 2 ) में , " अप्राप्तवय 
की ओर से " शब्दों के स्थान पर " अप्राप्तवय द्वारा या उसकी अोर से " शब्द प्रतिस्थापित किये जाएंगे । 


[ सं० एफ० 7 ( 2 )- एन० एस० / 70 ] 

लक्ष्मी नारायण , 
उप- सचिव , भारत सरकार । 


(Department of Expenditure ) 

New Delhi, the 26th May 1971 
G . S . R 908 -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 300 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Accountant in the Department cſ Expenditure 
of the Ministry of Finance, nanmely : 

1 . Short title and conunencement. - ( i ) These rules inay be called the Ministry 
of Finance, Department of Expenditure ( Accountant ) Recruitment Rules , 1971 . 

( 11) They shall come in - o force on the date of their publication in the Offcial 
Gazette. 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto . 

3 . Number , classification and giale of pay - The number of post , its classification 
and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the sald Schedule. 

4 . Method of recruitment. age limit , and other qualifications. The method of 
recruitinent, age limit, qualifications and other matters relatir: 8 to the said post 
shal: be as specified in cclumns 5 to 13 of the said Schedule. 
5. Disqualifications. - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , 
( b ) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Proviaed that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
doing, exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient Sy to do, it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules respect to any class or 
category of persons / the post. 
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Name of No. Classification Scale of Pay Whether Age Educatio Whether age Period 
post of 

selection limit nal and and educatio of prob 
Posta 

post or for di - other qua- Dal qualfica - ation , if 
non -sele - rect lifications tons prescii- any 
ction post recruits required bed for direct 

for direct recruits will 
recruits apdly in the 

case of pro 
motees 


I 


2 


3 


4 


6 


7 


8 


9 


Accountant 8 Geacral Cen - Rs. 277- 15 - Not Not Not Not 

Not 
tral Service, 435 - EB -20 - applicable appli - applicable applicable applicable 
Class III, 575 

cable 
Non gazetted 
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DULE 


Method of Recruitment 

whether by direct recruit - 
ment or by promotion or 
transfer and percentage 
of vacancies to be filled 
by variousmethods 


In case of recruitment by pro - If a DPC exigts, Circumstances in 
motion , transfer , grade from what is its com- which UPSC is 
which promotion to be made . position 

to be consulted 
in making re 
cruitment 


10 


II 


12 


13 


Deputation 100 % 


Not applicable 


Deputation : - - 

Not applicable 
Officers of the rank of SAS 

Accountant or cquivalent 
from any of the organised 
Accounts Departments , 
namely , Indian Audit and 
Accounts Department Indian 
Defence Accounts De 
partment/ Indian Railway 
Accounts Department / Posts 
and Telegraphs Department, 
( Period of deputation - ordinarily 
not excecding thrce years). 


iNo . A .12018 / 1 / 70- E.I ( B ). ] 
___ H . K. NARULA , Under Secy . 


( व्यय विभाग ) 


नई दिल्ली, 26 मई , 1971 


जी०एस०पार० 908.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वित्त मंत्रालय के व्यय विभाग में लेखापाल के पद पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( i ) इन नियमों का नाम वित्त मंत्रालय , व्यय विभाग 

(लेखापाल ) भर्ती नियम , 1971 होगा । 
( ii ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लाग होमा - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट पदों को 

लागू होंगे । 
3. संख्या , वर्गीकरण और तनमान : - - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उससे 

संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
4. भर्ती की पद्धति , प्राय सीमा और अन्य प्रहंताएं : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , 

प्रायु सीमा , मर्हताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें होंगी जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
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5. निरर्हताएं . -- यह व्यक्ति---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, 


या 


( ख ) जिप्सने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो 
वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 

या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके , इन नियमों 
के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रव के व्यक्तियो पद को बाबत, प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतन- मान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद सीधी भर्ती 
अथवा अचयन किये जाने 
पद वाले व्यक्तियों 

के लिए आयु 


. . -- 


- - - 


लेखपाल 


8 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 3, 
अराजपत्रित 


270 - 15 - 435. लागू नहीं 
----द० रो० - 20 होता 
- 575 रु० 


लागू नहीं 
होता 
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परिवीक्षा की कालाविश्ध , 

यदि कोई हो 


सो भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और के लिए विहित प्राय प्रौर णैक्षिक 
अन्य अर्हताएं 

आईनाए प्रोन्नतों की दशा में लागू होंगी 

__ या नहीं 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीध प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
होगी या प्रोन्नति द्वारा या : द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां प्रोन्नति समिति परिस्थितियों में 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / है तो उसकी संघ लोक सेवा 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों स्थानान्तरण किया जाएगा संरचना आयोग से परामर्श 
द्वारा भरी जाने वाली 

किया जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


अतिनियुक्ति 100 % 


प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
किसी संगठित लेखा विभाग , 

अर्थात , भारतीय संपरीक्षा और 
लेखा विभाग / भारतीय रक्षा 
लेखा विभाग / भारतीय रेल लेखा 
विभाग / डाक तार विभाग 
में से किसी के एस० ए० एस० 
लेखापाल या समतुल्य पंक्ति के 
अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सा 
मान्यतः तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


[सं० ए ० 12018/1/ 70/-ई० आई० ( बी )] 

एच० के० नरूला , अवर सचिव । 
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(Department of Revenue and Insurance ) 


New Delhi the 4th March 1971 


G . S. R . 909. - In exerci : e of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
recruitment to the post of Stenographer Grade II in the Directorate of Emergency 
Risks Insurance Schemes in the Ministry of Finance (Department of Revenue and 
Insurance ) namely : 


1 . Short title and commencenjent. - ( 1 ) These rules may be called the Directo 
rate of Emergency Risks Insurance Scheme (Stenographer Grade II) Pecruitment 
Rules, 1971, 


2. They shall come into force on the date of their publication in the Omclat 
Gazette . 


in column 1 of 


2 . Application . These rules shall apply to the post specife 
the Scheduled hereto annexed . 


3 . Number of posts classificatlon and scale of pay . — The number of post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specilled in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit, Qualifications etc . — The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualifications and other matters connected there 
with , shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit specifled in column 6 of the saldi Schedule 

may be relaxed in the case of candidates belonging to any Scheduled 
Caste or Scheduled Tribe or other special Category in accordance 
with the general orders issued by the Central Government from 
time to time. 


8 . Disqualifications .-- No person : 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living , or 


(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of this rule . 


Sec. 3 (1) ] 
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6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , It may , by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or the post . 
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SCHB 


Nameof 

post 


No . 

of 
Posts 


Classifil - 
cation 


Scale 
of pay 


Whether Age for Educational and Whether age & 
selection direct other qualifications educational 
post or recruits required for direct qualifications 
non -9clcc 

recruits prescribed 
tion post 

for direct re 
cruits will 
apply in the 
case of 
promotees 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


10 


Stenogra 
pher Grade 
II 


General Rs. 130 - - Not appli - 18 -24 Educational : Not appli 
Central 300 cablc years Matriculation or cable 
Service 

equivalent. 
Class III 

Essential : 
Non -Gazet 

Minimum speed 
tcd Minis 

of 100 words per 
terial 

minute in short 

hend ; and 
( ii) Minimum speed 

of 40 words per 
minute in type 
writing . 
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- 


- - - 


- 


- - - -- - - 


- - 


- 


DULE 


Period of pro - Method of recruitincnt In case of recru t nent If a DPC ex - Circumstances 
bation, if any whether by direct re - by promotion/ depur ists , what is in which UPSC 

cruitment or by D "omo - tition/ transfer , grades its compo is to be congul 
tion or by deputation from which promo- sition 

ted in making 
transfer and percentage tion/ deputation/ trans 

recruitment 
of the vacancies to be fer to bemade 
Alled by vårious methods 


IO 


II 


12 


12 


13 


2 years 


Not applicable Not applicable 


By selection through a test in stenography and 

typewriting from amongst Lower Division 
Clerks / Upper Division Clerks of the Direc 
torate of Emergency Risks Insurance Schemes 
who have put in three years service in the 
grade and possess the qualifications prescribed 
in column 7 , failing which by direct recruit 
mcnt. 


- 


- 


- 


- 


- 


[ No . 3/ F. No . 15/13/63- Ad. I. A.] 

S. K . MITAL , Under Secy. 


( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) 

नई दिल्ली , 4 मार्च 1971 
सा०का०नि . 909. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
" प्रयोग करते हुए वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) के आपात जोखिम बीमा स्कीम निदेशालय 
में पाशलिपिक श्रेणी ।। के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एतद्वारा बनाते हैं, अर्थात् : 

संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रापात जोत्रिम बीमा स्कीम 
निदेशालय ( प्राशुलिपिक श्रेणी ॥ ) भर्ती नियम , 1971 होगा । 

( 2) ये शासकीय राजपन में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पव - संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके 
वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
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4. भर्ती की पद्धति , प्रायःर्स मा , अहाए प्रादि :- - जत पद पर भर्ती की पति, प्रायु 
सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बाते वे होगी जो उस अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक 
में विनिर्दिष्ट है : 


परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो की बाबत विनिर्दिष्ट 
अधिकतम प्रायु -सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर निकाले गए साधारण प्रादेशो के अनुसार 
किसी भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के 
स बन्ध में शिथिल की जा सकेगी । 

5. निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने एसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि एसा विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद 
हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम से प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति :-- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पद की बाबत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


प्रमसूची 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान ___ चयन पद सीधे भर्ती 
अथवा अचयन किए जाने 

वाले व्यक्तियों 
के लिए प्रायु 


10 


माशुलिपिक 
पणी II 


होता 


साधारण केन्द्रीय 130 - 300 रु० लागू नहीं 18 - 24 वर्ष 
सेवा वर्ग II 
पराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


"SEC . 3 (i) ] 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की कालावधि 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो 
विहित प्रायु और 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों 
की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शैक्षिक : 
मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
प्रावश्यक 
( i ) आशुलिपि में कम से कम 100 शब्द प्रति 

मिनट की गति ; और 
(ii ) टाइपिंग में कम से कम 40 शब्द प्रति 

मिनट की गति 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी या 
मोन्नति वारा या प्रतिनियुक्ति 

स्यानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय भर्ती कराने में 

स्थानान्तरण प्रोन्नति सीमित किन परिस्थितियों 
द्वारा भर्ती की है तो उसकी में संघ लोक 
दशा में वे श्रेणियां संरचना सेवा आयोग से 
जिनसे प्रोन्नति 

परामर्श किया 
प्रतिनियुक्ति 

जाएगा 
स्थानान्तरण 
किया जाएगा 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


पापात जोखिम बीमा स्कीम निदेशालय 
के निम्न श्रेणी लिपिकों / उच्च श्रेणी 
लिपिकों में से , जिन्हों ने इस श्रेणी में 
तीन वर्ष की सेवा कर ली है और 
जो स्तंभ 7 में विहित अर्हताएं रखते 
हैं , व यन द्वारा, जिसके न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


[ सं० 3/ फा० सं . 15/ 13/ 68-ए . डी - 1- ए ] 

शान्ति कुमार मित्तल , 

अवर सचिव । 
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(Departinent of Revenue and Insuranco ) 
MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 

New Delhi, the 5th June 1971 
G . S . R . 910 . - In tursuance of sub -rule ( 3 ) of rule 60 of the N - dicinal and 
Toilet Preparations ( Excise Duties ) Rules, 1956 , the Central Government, on the 
advice of the Standing Committee hereby makes the following amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue ) No . G . S . R , 176 , dated the 29th January , 1966, Iemely :- - 

In the Table below the said notification , in column ( 2 ), --- 
( a ) in the entry ogainst serial No 1 -- 
(i) for the words " capable of being consumed " , the words " not capable of 

___ being consumed " shall be substituted ; 
(ii ) for the word figures and brackets “Item 2 (11) ", the word, igures and: 

__ _ brackets “ Item 2 ( i ) " shall be substituted ; 
( b ) for the crtry against serial No. 2 , the following entry shall be substituted , 
namely : 
" Ayurvedic preparation containing sell-generated alchol capoble of being 

consumed as ordinary alcoholic beverage classiflable under Item 2 ( 11 ) 
of the Schedule to the Medicinal and Toilet Preparations ( Excise 
Duties ) Act, 1955 ( 16 of 1955) . " 

[ No . F . 43/ 5 ( 7) / 65 OPIUM. ] 
R . K. THA WANI , Under Secy .. 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


औषधीय और प्रसाधन निमितियां 

नई दिल्ली, 5 जून , 1971 
सा०का०नि०910. - औषधीय और प्रसाधन निमितियां ( उत्पाद शुल्क ) नियम , 1956 के नियम 
60 के उपनियम ( 3 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, स्थायी समिति की सलाह से , एतदद्वारा 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना संख्या सा० का नि० 176 . 
तारीख 29 जनवरी, 1966 में निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात् : - - 

उक्त अधिसूचना के नीचे की सारणी में , स्तम्भ ( 2 ) में , ( क ) क्रम सं० 1 के सामने की 
प्रविष्टि में : - - 

( i ) " उपभुक्त किये जाने योग्य " शब्दों के स्थान पर " उपभुक्त न किए जाने 

योग्य शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
(ii ) “मद 2 ( ii ) " शब्द , अंकों और कोष्ठकों के स्थान पर “ मद 2 ( 1 ) " 

शब्द अंक और कोष्ठक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ख ) क्रम सं० 2 के सामने की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 
की जाएगी , अर्थात् : - - 

" औषधीय और प्रसाधन निमितियां ( उत्पाद शुल्क ) अधिनियम , 1955 ( 1955 

का 16 ) की अनुसूची की मद 2 (ii ) के अन्तर्गत वर्गीकरण योग्य आयुर्वेदिक 
निर्मित जिसमें स्वयं -उद्भुत ऐल्कोहाल हो जो सामान्य ऐल्कोहालिक पेय के रूप 
में उपभुक्त किये जाने योग्य हो । ” 

[ सं० फा० 45/ 5 ( 7 )/ 65- अफीम ] 
प्रार० के० थावानी , अवर सचिव । 
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% DCC 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CUSTOMS AND CENTRAL Excise 
New Delhi, the 5th June 1971 


G . S . R . 911 .- - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160 . of the Customs Act 1962 (52 of 1962) , 
aad section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 18441. the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drewback ( General ) Rules 1960, name.ly: 


1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 27th Amendment Rules, 1971 . 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules, 1960 , in Serial No . 2 , in ilem ,6 ) , after sub -item (xiv ) 
and the entries relating thereto and before the proviso , the following shall be 
Inserted , namely :- -- 


“ ( xv ) Styrene Acrylonitrile Copolymer - Rs. 4, 51 per Kg. " 


ENo. 30 / F No. 600 / 4/ 70-DBK .] 


( राजरव और बीमा विभाग ) 


सीमा- शुल्क और वेन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 5 जून , 1971 


सा० का०नि० 911: - - सीमा शुल्क प्रधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) दै. साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पादन - शुल्क और 
नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार, सीमा - शुरक और केन्द्रीय उत्पाद- शरक निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 
1960, में और पागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. इन नियमों का नाम सीमा शुरक पर और हैद्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी 

( साधारण ) 27वा सशोधन नियम , 1971 होगा । 
2 . सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

की प्रथम अनुसूची में , क्रम स० 2 मे , मद ( 6 ) मे , उप-मद ( xiv ) और उससे 
संबंधित प्रविष्टियो पश्चात् और परन्तक के पूर्व निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


4 . 51 रु० प्रतिकिलो ग्राम । ” 


xv ) स्टाइरीन एक्रिलोनाइट्राइल 

कोपोलिमर । 


[ सं० 30/ एफ० सं० 600 / 4 / 70 - डी० बी० के० 
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G . S . R . 912 , la exercic of the powers conferred by sub -sectio 1 ( 2 ) of secti7 75 , read with 
sub -Section ( 3 ) of section 165 , of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 )land section 37 of the Cen 
tral Excises and Salt Act, 1914 ( I of 1944), the Central Government li - reby mikes the following 
rules further to anal thaChton and Central Excise Dities Export D : 1wback (Garal ) 
Rules , 1960 , namely : 

___ I. Tuerule may bacillet the Caton aniC: 1tral Excise Duties Export Drawback ( General ) 
28th Amendment Rules, 1971. 

2 . In the l irst Schedule to the Citə nia11 Carral Excize Dries Export D awback (General) 
Rilzi, 1952 , in SerulN2, 47 , for iten (B ) 271 t1 eirric , tolating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 

" ( B ) Refined diesel oil or jute Batching oil content in Jute products 
(1) Heggians, D . W . Tarpaulins, D . W . jute canvas and jute 

yarn / jute twist /jute twine of the types used in hessians , 
D . W . tarpaulins and D . W . canvas . . 

Rs. 9 .45 per tonne. 
( il) Jute yarn , jute twist and jute twine of the types other than 
those specificd in sub -itcin (i) above . 

Rs. 2 . Ioper tonne . 
( iii) Jute sackings and jute webbingy. . 

Rs. 12 .60 per tonne . 
(iv ) Carpet backing cloth . 

. . Rs. 2 . Io per tonne. 
( v ) Narrow carpet backing cloth . 

. . Rs. 6. 90 per tonnc. 
( C ) Packing materials for carpet backing cloth 

(i) Straw board /mill board core 
( a ) 7. 6 cm, core x 4 . 57 mts . ( over 3. 91 mts. ) . 

. Rs. 4 . 25 per core. 
( b ) 7 .6cm. core x 3. 66 mts . ( 3 . 33 mts. to 3. 91 mts . ) . Rs. 3 . 30 per core. 
( c ) 7.6cm. core x 2 .74 mts. ( 2 . 69 mts. upto 3. 33 m s . ) . R . 2 . 40 per core . 
( d ) 10.16 cm. corex4. 57 mts . ( over 3. 91 m s . ) 

RI, 4 . 700 : r care . 
( e ) TO. 16 cm. cure x 36 mts. ( 3 . 33 13. 1 ) 3 . 91 m २. ) . R3, 4. 00 per core . 
( ii ) Welded black head core -- 
( a ) 7 . 6 cm. core x 4 . 57 mts . ( over 3 . 91 mts. ) . 

Rs. 5 . 80 per core , 
( b ) 7 . 6 cm. core x 3. 65 mts, ( 3. 33 mts. to 3. 91 mts. ) . Rs. 4 . 90 per core. 
( c ) I0 .16 cm. corex4. 57 mts . ( over 3 . 91 mts. ) 

. Rs . 6 . 75 per core. 
( d ) I0.16 cm. core x 3 . 66 mts. ( 3. 33 mts to 3.91 ints ). . Rs. 6 . 65 per corc . " 

[ No. 31/ F. No . I/ 38/ 69- DEK] 


सा० का नि । 912. --- जोमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) को धारा 160 
को उपधारा ( 3 ) के तापनि धारा 75 को उपधारा ( 2 ) और के द्रोप उनाद शुक और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) को बारा 37 द्वारा प्रति शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
के मोर सरकार, मोमा शुक और केमो। उनाद शुल्क निगा । वापसो ( पाधारग ) निम , 
1960 में और प्रागे संशोबा करने के लिए एनद्वारा निम्नलिखिन नियम बनाती है , अर्थात् : - - 
1 ये नियम सोमा शुल्क और के द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) - - 28वां 

संशोधन नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
2. सोना सुक और केन्द्रीय उत्पाद शुक नियान वारसो ( साधारण ) नियम, 1960 

की प्रथम अस्वी में कम सं० 49 में मद ( ख ) और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 

के स्थान पर , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्यात् : - -- 
( घ ) 10 . 16 से० मी० कोर X4. 57 मीटर ( 3 . 91 मीटर से ऊपर ) 

4 रुपये 70 पैसे प्रति कोर 
( ङ ) 10 . 16 सें० मी० कोर -- 3 . 66 मीटर ( 3. 33 मीटर से 3 . 9 1 मीटर तक ) 

4 रुपये प्रति कोर 
( ii ) वैल्ड की गई ब्लक हैड कोर -- 
( क ) 7 . 6 सें० मी० कोर X 4 . 57 मीटर ( 3 . 91 मीटर से ऊपर ) 

5 रुपये 80 पैसे प्रति कोर 
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( ख ) 7 . 6 सें० मी० कोर X3. 66 कोर X ( 3 . 36 मीटर तक ) 3 . 33 मीटर 
से 3 . 91 मीटर तक ) 

4 रुपये 90 पैसे प्रति कोर 
( ग ) 10 . 16 सें . मी० कोर X4. 57 मीटर ( 3. 91 मीटर से ऊपर 

6 रुपये 75 पैसे प्रति कोर 
( घ ) 10. 16 सें० मी० कोर X 3 6 6 मीटर ( 3 . 33 मीटर से 3 . 9 , 
मीटर तक ) 

6 रुपये 65 पैसे प्रति कौर 


[स० 3 1/ फा० सं० 1 / 38/ 69- डी० बी० के० 


G . S . R . 913. - In cxercise of the powers conferred by sub-section ( 2 ) of section 
75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1844 11 of 1044 ) , the Central 
Government hereby makes the fclowing rules further to umend the Customs and 
Central Excise Dutleg Export Drawback (General) Rules , 1960 , namely :-- 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 29th Amendment Rules , 1971. 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1960 , after Sr No . 140 and the entries relating thereto , 
the following shall be inserted namely : 
" 141. Ferriet Ammontum Citrate B. P . - - Rs . 0. 79 per Kg. " 

[ No. 32 / F . Nc . 13/ 01 / 89 -10BK .] 


सा०का०नि० 913. - -- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
को उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शकतियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार , सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 मे 
सौर प्रागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् 

1. इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी 

( साधारण ) संशोधन नियम , 1970 होगा । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 

की प्रथम अनुसूची में क्रम सं० - --- ---- - -- और उससे संबन्धित प्रविष्टियो के 
स्थान पर, निम्नलिखिन अन्त प्थापित किया जाएगा , अर्थात् .- - 
- - फरिएट 

0 . 79 रु . प्रति किलोग्राम 
एमोनियम 
साईट्रट बी० पी० 


सं० 32/ फा० सं० 13/ 91 / 69- डी० बी० के० 
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G . S . R . 914 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 
72 read with sub - section ( 3 ) of section 160. of the Customs ict . 1982 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944) , The Central 
Governinent hereby nake the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules, 1960, namely : 

1 These rules may be called the Customs and Central Exicse Duties Export 
Drawback (Generai) Rules 1960 , after Serial number 109 and the entries relating 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawbuck (General Rules 1060, after Serial number 109 and the entries relating 
thereto , the following shall be inserted. namely : 

" 110 Safety Razor Blades : 
(i) made from Carbon Steel strips - - R s, 3.50 per 1000 Blades 
( 11 ) made from Stainless Steel strips Rs. 8 .25 per 1000 Blades 

___ No. 33 / F , No. 81 / 1 / 63- DBK . ] 


सा काम. 914. -- सीमा शल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52) की धारा 
160 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
नियम , 1960 में और पागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : 
1. इन नियमों का नाम सीमा शल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 

30वां संशोधन नियम , 1971 होगा । 


2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

की प्रथम अनुसूची में क्रम संख्या 109 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के 
पश्चात निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
" 110 सेफ्टी रेजर ब्लेड - - 
(1) कार्बन इस्पात स्ट्रिपों से बने 3 . 50 रु० प्रति 1000 ब्लेड 
( 1) जंगरोधी इस्पात स्ट्रिपो से बने 6 . 25 रु० प्रति 1000 ढलेर " 


[ सं० 33/ 81 /1/ 69 - डी०बी० के० ] 


G . S. R . 915. - - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 
75 read with sub- section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 (52 of 1962) 
and section 37 of the Central Excise and Salt Act , 1844 (1 of 1944 ), the Central 
Government hereby make the fcllcwmg ruleg further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Druwback (General) Rules, 1980 , namely : 

1 . These rules may le called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General ) 31st Amendment Rules , 1971, 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Dutles Expert 
Drawback ( General ) Rules 1960 , Serial number 6 and the entries relating thereto , 
shall be omitted 

[ No . 34 / F . No. 600 / 6 / 71 DBK .J 
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सा० का० नि . 915. - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
160 को उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उपाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
नियम , 1960 में और मागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : - - 


1. इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी 

( साधारण ) 31वां संशोधन नियम , 1971 होगा । 


2 सोमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

की प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 6 और सम्बन्धित प्रविष्टियों को निकाल दिया 
जाएगा । 


[ सं० 34 / फा० सं० 600/ 6 / 71 - डी०बी०के० ] 


G . S . R . 916 - In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of section 75 , read with 
sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ) and section 37 of the Central 

Excises and Salt Act, 1944 ( I of 1944), the Central Government hercby makes the following rules 
further to amend the Customs and Central Excisc Duties Export Drawback ( General ) Rules , 1960 , 
namely : 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export Drawback 
(General) 32nd Amendment Rules , 1971. 

... Inthe Customs and Central Excise Duties Export Drawback ( General ) Rules , 1960, in the 
First Schedule , for Items ( 1 ), ( 2 ), ( 3 ) and (4 ) of Serial No. 75 and the entries relating thereto , the 
following shall respectively be substituted , namely : 
"( 1 ) ( a ) E.I. Tanned hides and calf skins namely , cow hides , Forty onc paise per Kg. 

buffalo hides , kips , cow calf and buffalo calf , 
(b ) E . I. Tanned skins namely, Goat skins and sheep skins. Forty -Six paise per kg. 
Tanned hides and skins, chrome tenned (chrome tanned 3. 3 % of FOB Value . 
blue hides and skins ), other than chrome crust leather 

and reptile skins. 
( 3 ) Tanned hides and skins , chrome tanned - - Chrome crust 4 .4 % of FOB Value . 

leather , other than reptile skin . 
All types of finished leather , leather belting , picking bands , 5.5 % of FOB Value." 
buffers, sheep / calf roller skins and cather aprons , other 
than reptilc skins and reptile leather , 

[ No. 35 / F. No. 600 /2/70 -DEK ] 


सा० का नि० 916. - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52) की धार 
160 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
नियम , 1960 में और आगे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , 
प्रति : - - 


( 1 ) इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वपसी 

( साधारण ) 32 वां संशोधन नियम , 1971 होगा । 
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2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

की प्रथम अनुसूची में क्रम सं0 75 की मदें ( 1 ), ( 2) , ( 3 ) और ( 4 ) और 
उनसे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित क्रमश: प्रति -स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् :- - 


“ ( 1 ) ( क ) पूर्वी भारत शोधित पशुचर्म और प्रति किलोग्राम 41 पैसे । 

बछड़े को खालें , अर्थात् गाय चर्म , 
भैस चर्म , शावक चर्म , गाय का 

बछड़ा तथा पंडवा ( पंडिया ) धर्म । 
( ख ) पूर्वी भारत शोधित खाले अर्थात् प्रति किलोग्राम 46 पैसे । 

बकरीकीखालें और भेड़ कीखालें । 
( 2 ) शोधित पशुचर्म और खालें , क्रोम पोत तक निशुल्क मूल्य का 3. 3 
( वर्णक ) शोधित [ क्रोम ( वर्णक ) शोधित , प्रतिशत 
नीली पशुचर्म और खालें ] क्रोम छाल 
( पपड़ी ) चमड़े और सर्प खाल से 

भिन्न । 
( 3 ) शोधित पशुचर्म और खालें , क्रोम पोत तक निशुल्फ मूल्य का 4 . 4 

शोधित - - क्रोम छाल ( पपड़ी ) घमड़ा प्रतिशत 
सर्प खाल से भिन्न । 


पोत तक निशुल्क मूल्य का 5 . 5 

प्रतिशत 


( 4 ) सभी प्रकार का परिष्कृत चमड़ा , 

चमड़े की पट्टी , चिथड़ ( कातरन ) पट्टे , 
बफर, भेड़ / बछड़े की बेलनाकार । 
( लपेटी हुई ) खालें और चमड़े के पल्ले 
सर्प खाल और सर्प चमड़े से भिन्न । 


[ सं० 35 / फा०सं० 600/ 2/ 70- डी० बी० के ० ] 


GS. R . . 917 . - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 
75 read with sub - section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excise and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944), the Central 
Government hereby makes the following ruies further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback ( General ) Rules, 1980, namely : 


1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 33rd Amendment Rules, 1971, 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General Rules 1980, Serial number 5 and the entries relating thereto 
shall be omitted . 


[ No. 36/ F . No. 600 / 17/ 70-DEK. ] 

V . R . SONALKAR , Dy . Secy . 


SEC. 3(1) ] 
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सा० का नि0917. - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
160 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
नियम , 1960 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् :-- -- 


1. इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी 

( साधारण ) 33वां संशोधन नियम , 1971 होगा । 


2 सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 5 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों को निकाल 
दिया जाएगा । 

[ सं० 36/फा० सं० 600/ 17/ 70 - डी० बी० के० ] 


वि० रा . सोनालकर , उप सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CENTRAL EXCISE 


New Delhi, the 5th June 1971 


G .SR . 918. - In exercise of the powers congerred by section of the Central 
Excises and Salt Act. ! 944 ( 1 of 1944 ) , the Central Governmont hereby makes the 
following rules further to amend the Central Excise Rules , 1914 , namely : 


1. (1 ) These rules may called the Central Excise (Seventh Amendment ) Rules, 
1971. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 In the Central Excise Rules, 1944 in rule 174, for the second proviso, the 
following proviso shall be substituted. namely : 


" Provided further that no licence for the manufacture of cotton fabrics , or 

rayon or artificial silk fabrics ; or woollen yarn , or woollen fabrics , or 
silk fabrics shall be granted to an applicant unless he holds the 
written permission of the Textile Commissioner for installation and 
working of spindles cr powerlooms or both for the manufacture of 
such cotton fabrlcs, or rayon or artificial silk fabrics , or wollen yarn, 
or wollen fabrics or silk fabrics, as the case may be." 


[ No. 121 / 71 - C. E ./ F . No. 18B/ 3 / 70 -CX. 8. ] 


__ K . L . MUKHERJI , Under Secy . 
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( राजस्व और बीमा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली, 5 जून 1971 


सा० कानि0 918. - -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 
1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद-पाल्क 
नियम , 1944 में और पागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : - - 

( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सप्तम ( संशोधन ) नियम 1971 

होगा । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में , नियम 174 में , द्वितीय परन्तुफ के स्थान 

पर निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" परन्तु यह और फि सूती फैब्रिकों , या रेयन या कृत्रिम रेशमी फैविकों के या ऊनी 

धागे या ऊती फैनिकों या रेग्मी फैधिकों के विनिर्माण के लिए कोई भी 
अनजाति अबेदक को तब तक नहीं दी जाएगी जब तक उसके पास , यथास्थिति , 
ऐसे सूतो फे त्रिकों , या रेयन या कृत्रिम रेशमी फैत्रिकों या ऊनी धागे या ऊनी 
फैब्रिकों या रेशमी कविकों के विनिर्माण के लिए सकूमों या शक्तिचालित 
करों या दोनों के प्रतिष्ठापन और कार्य चालन के लिए वस्त्र पायुक्त की 
लिखित अनुज्ञा न हो । " 


[ सं० 121/ 71-सी० ई० / फा० सं० 18 मी / 3/ 70- सी एक्स -8 ] 

___ के० एल० मुखर्जी, प्रवर सचिव । 


DEPARTMENT OF PARLIAMENTARY AFFAIRS 

New Delhi , the 26th May 1971 
G . S .R . 919. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 209 
of the Constitution and of all other powers enabling him in this behalf , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to amend the Department of Parlia 
mentary Affairs ( Recruitment and Conditions of Service) Rules , 1963, namely : --- 

1 . ( 1) These rules may be called the Department of Parliamentary Affairs 
(Recruitment and Conditions of Service ) Fourth Amendment Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In rule 4 of the Department of Parliamentary Affairs (Recruitment and 
Conditions of Service) Rujes, 1963, after sub -rule (10), the following heading and 
sub - rule shall be inserted , namely : — 

" Addressographer 
( 10A) Vacancies in the grade of Addressographer shall be filled by promo 

tion of Daftries and Jamadars with five years service in the Order 
of seniority , subject to oroficiency in handling addressographic machine ; 
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Provided that iſ suitable departmental candidates are not available , such 
vacancies may be Alled by direct recruitment." 

[ No . F . 3 ( 49 ) / 70 - Admn.] 
SURAT SINGH, Under Secy . 


संसव कार्य विभाग 


नई दिल्ली , 26 मई 1971 


सा० का०नि० 919. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत 
शक्तियों का और उन्हें इस निमित्त ममर्थ बनाने वाली सभी अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संसद कार्य 
विभाग (भर्ती और सेवा की शर्ने ) नियम , 1963 में और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम एतद्वारा बनाते हैं अर्थात्:---- 
1. (1 ) इन नियमों का माम संसेद कार्य विभाग (भर्ती और सेवा की शर्ते ) चतुर्थ संशोधन 
नियम 1971 होगा । 

राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2. संमद कार्य विभाग (भर्ती और मेवा की शर्ते ) नियम , 1963 के नियम 4 में , उपनियम 

( 10 ) के पश्चात , निम्नलिखित शीर्षक और उपनियम अत : स्थापित किया जाएगा ; 
अर्थात: 
"एसोग्राफर 
(100 ) ( 1 ) एसोग्राफार की श्रेणी में रिकनयां , एसोग्राफिक मशीन चलाने की निपुणता 

के अधीन रहते हुए , ज्येष्ठत , के श्रम से , उन दफ्तरियों और जमादारों की प्रोन्नति 
बारा भरी जाएंगी जो पांच वर्ष सेवा कर चुके हैं ; परन्तु उपयुक्त विभागीय अभ्यर्थी 
एपलब्ध न होने की दशा में ऐसी रिक्तियां सीधी भर्ती द्वारा भरी जा सकेंगी । " 

[ संख्या एफ० 3 ( 49 )/ 70-प्रशासन 

सूरत सिंह, अवर सचिव । 


PLANNING COMMISSION 

New Delhi , the 30th March, 1971 
G . S . R . 920 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
tho Planning Commission (Telephone Operator ) Recruitment Rules, 1968 , namely : 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Planning Commission ( Telephone Operator ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules. 1971 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Offcial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Planning Commission ( Telephone Operator ) Recruit 
ment Rules , 1968, for the entry " Ave" in column 2 , the entry " seven shall be 
substituted. 

INo . Adrmn.II / 1 ( 4 ) / 68. ] 

D . DAS , Under Secy . 
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योजमा प्रायोग 

नई दिल्ली, 30 मार्च, 1971 
जी० एस० प्रार० 920.- - संविधान की धारा 309 के उपबन्ध में प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा योजना आयोग ( टेलीफोन आपरेटर ) भर्ती नियम 1968 में 
संशोधन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , जो इस प्रकार हैं : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों को योजना प्रायोग ( टेलीफोन आपरेटर ) भर्ती ( संशोधन नियम ) 
1971 कहा जायेगा । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने के दिन से लागू होंगे । 


2 . योजना आयोग ( टेलीफोन आपरेटर ) भर्ती नियम 1968 की अनुसूची में , कालम 2 
में प्रविष्टी पांच " के स्थान पर “ सात " को प्रतिस्थापित कर दिया जाय । 


[ संख्या प्रशा० 2/ 1 ( 4 )/ 68] 


देव व्रत दास , अवर सचिव । 


New Delhi, the 6th May 1971 


G . S R . 921. --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Planning Commission (Senior Research Officers and Research Officers ) Recruitment 
Rules, 1970 , namely : 


( 1 ) (1) These Rules may be called the Planning Commission ( Senior Research 
Officers and Research Officers) Recruitment (Amendment) Rules, 1971 . 


(11) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


( 2 ) In the Schedule to the Planning Commigsion (Senior Research Officers and 
Research Officers ) Recruitment Rules, 1970 against the posts of Research Officer, 


(i) under column 2, for the figuers " 20 " the figures " 21 " shall be substituted: 


- 


- 


- - - 
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- - - - - - - - 
___ ( ii ) inder column 7. after the existing entries , the following entrles shall be 
inserted namely : 


" ANIMAL HUSBANDRY 


Essential: 


a recognised 


(1) Degree in Veterinary Science or in Animal Husbandry from 
University or equivalent. 


(11) About 3 years experience in Planning development Programmes in the field 
of animal husbandry. 


Desirable : 


A post graduate qualification in Veterinary Science / animal husbandry ." 


[ No . F. 4 ( 63 ) / 63- Adm.I. ] 


N. K . AGGARWAL. Under Secy . 


नई दिल्ली , 6 मई , 1971 


जी० एस० प्रार० 92 1.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए योजना आयोग ( ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी और अनुसंधान अधिकारी ) 
भर्ती नियम 1970 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात : - - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम योजना आयोग ( ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी और अनुसंधान 

अधिकारी ) (सशोधन ) नियम 1971 होगा । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की रीख को प्रवृत्त होगे । 


2. योजना आयोग (ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी और अनुसंघान अधिकारी ) भर्ती नियम 
1970 की अनुसूची में अनुसंधान अधिकारी पद के सामने , 


( 1 ) स्तंभ 2 के नीचे " 20 " अंकों के स्थान पर 21 " अंक प्रतिस्थापित किए जाएगे : 


( 2 ) स्तंभ 7 के नीचे विद्यमान प्रविष्ठियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टियां अन्तः 
स्थापित की जाएंगी , अर्थात् ; 
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- - 


- 


- 


- - - 


-- - 


"पशुपालन 


मावश्यक : 


(1 ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय मे पशुचिकित्सा विज्ञ न में वा पशुपालन मे 
उपाधि । 

( 2 ) पशुपालन के क्षेत्र में विकास कार्यक्रम की योजना बनाने में लगभग 3 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 


पशुचिकित्सा विज्ञान/ पशुपालन में स्नातकोत्तर अर्हता । " 

[ संख्या एफ० 4 (63 )6 3- एडभिन०1.] 


एन० के० अग्रवाल , अवर सचिव । 
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